
  
 
 
 

 

ประกาศองคก์ารบรหิารส่วนจังหวดัเพชรบรูณ ์
เรื่อง  รบัสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปน็พนักงานจ้าง  

ขององคก์ารบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ ์
---------------------------------------------------- 

 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์  จะดําเนินการรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์  จํานวน   7   ตําแหน่ง  21  อัตรา 
   

อาศัยอํานาจตามความในข้อ ๑๘ ,๑๙ แห่งประกาศคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดจังหวัดเพชรบูรณ์ เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๔๗ และมติ 
ที่ประชุมคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดเพชรบูรณ์  ครั้งที่ 9/๒๕๕5  เมื่อวันที่ ๒5 
กันยายน ๒๕๕5  เห็นชอบร่างแผนอัตรากําลังพนักงานจ้าง ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๕6 – ๒๕๕9)   และมติที่ประชุม
คณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด  จังหวัดเพชรบูรณ์  ครั้งที่ 2/๒๕๕7  เมื่อวันที่ ๒0  
กุมภาพันธ์ ๒๕๕7 เห็นชอบให้ปรับปรุงแผนอัตรากําลังพนักงานจ้าง  4  ปี (พ.ศ.2556-2559  ขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์  จึงประกาศรบัสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์   ดังนี ้

๑. ตําแหน่งทีร่บัสมัคร 
                        พนกังานจ้างตามภารกิจ    จํานวน   2   ตําแหนง่   2   อัตรา 
                          1. ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล  (บุคลากรสนับสนุนการสอน โรงเรียนองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (วังชมภูวิทยาคม))                                 จํานวน      1    อัตรา 
                           2. ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป                        จํานวน      1    อัตรา 
                         พนกังานจ้างทั่วไป      จํานวน   5   ตําแหนง่   19   อัตรา 
                          1. ตําแหน่ง พนักงานขับเครื่องจักรกลและยานพาหนะ    จํานวน    11   อัตรา 
                          2. ตําแหน่ง พนักงานซ่อมผิวจราจรลาดยาง                      จํานวน     3    อัตรา 
                          3. ตําแหน่ง พนักงานชุดขุดเจาะบ่อบาดาล             จํานวน     3    อัตรา 
                          4. ตําแหน่ง พนักงานทําความสะอาด (ประจํารถสุขา)            จํานวน     1    อัตรา 

     5. ตําแหน่ง พนักงานบริการ (ปฏิบัติงาน โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์     
(วังชมภูวิทยาคม))    จํานวน    1   อัตรา 

 

      ทั้งนี้ ใหผู้ส้มัครมสีิทธิสมคัรเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรได้เพียง  ๑  ตําแหน่งเทา่นั้น 
 

๒. คณุสมบตัขิองผูส้มัคร 
      ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป ผู้ซึ่งจะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้าง ต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มี
ลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๔ แห่งประกาศคณะกรรมการข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด จังหวัดเพชรบูรณ์ 
เรื่อง หลักเกณฑ์ทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่  ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๔๗  ดังนี้ 

   (๑)  มีสัญชาติไทย 
     (๒)  มีอายุไม่ตํ่ากว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์   และไม่เกิน  ๖๐  ปี 
     (๓)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

(4) ไม่เป็นผู้มรี่างกาย... 
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  (๔) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือสติ       
ฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบหรือเป็นโรคตามที่กําหนดไว้ในประกาศกําหนดโรคที่เป็นลักษณะต้องห้ามเบื้องต้นสําหรับ
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด ดังต่อไปนี้ 
                        (ก)  โรคเรื้อนในระยะติดต่อหรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่น่ารังเกียจแก่สังคม 

    (ข) วัณโรคในระยะอันตราย    
    (ค) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฎอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
    (ง) โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
    (จ) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
(๕) ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๖) ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งผู้บริหารท้องถิ่น คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชกิสภาท้องถิ่น 
(๗) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุกเพราะกระทําความผิดทางอาญา 

เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหโุทษ 
  (๘) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษใหอ้อก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงาน
อื่นของรัฐ 
  (๙) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
 

  ๒.๒ คุณสมบตัเิฉพาะสาํหรบัตาํแหน่ง 
        คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งของพนักงานจ้างเป็นไปตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

๓. กําหนดวนั/เวลา และสถานที่รบัสมคัร 
      ผู้ที่ประสงค์จะสมัครฯ ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมคัรพร้อมเอกสาร หลักฐานด้วยตนเองได้   
ที่ฝ่ายบริหารงานบุคคล สํานกัปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์   ต้ังแต่วันที่  30  กรกฎาคม 2557                
ถึงวันที่   7   สิงหาคม 2557   ในวัน  เวลาราชการ  สอบถามรายละเอียดได้ที่ สํานักปลัดฯ  ทางโทรศัพท์
หมายเลข  ๐๕๖-๗๒๑๘๕๖ ต่อ ๘๐๓  หรอืทางเว็ปไซด์  www.Phetchabunpao.go.th  
 

  ๔. เอกสารและหลกัฐานที่ใชใ้นการสมัคร 
      ๔.๑ ผู้ประสงค์จะสมัครต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง โดยกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้
ถูกต้องและครบถ้วน ทั้งนี้ใหน้ําเอกสารฉบับจริงมายื่นในวันสมัครด้วย และสําเนาเอกสารทุกฉบับต้องรับรอง
สําเนาถูกต้อง พร้อมลงชื่อกํากับ อย่างละ  ๑  ชุด  ตามรายการดังนี้ 
      (๑) รูปถ่ายหน้าตรง (ไม่สวมหมวกหรือแว่นตาดํา) ขนาด  ๑  นิ้ว จํานวน  ๓  รูป  (ถา่ยไม่
เกิน  ๖  เดือนนับถึงวันสมัคร) 
      (๒) สําเนาแสดงวุฒิการศึกษา หรือสําเนาประกาศนียบัตร ที่แสดงว่าผูส้มัครเป็นผูม้ีคณุวุฒิ
การศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งที่สมัครสอบ จํานวน  ๑  ฉบับ 
     (๓) สําเนาทะเบียนบ้าน สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาหลักฐานเกี่ยวกับการ
เกณฑ์ทหาร (ถ้ามี)  อย่างละ  ๑  ฉบับ 
 
 

(4) ใบรับรองแพทย์... 
 

http://www.phetchabunpao.go.th/
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  (๔) ใบรับรองแพทย์(ฉบับจรงิ)ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามท่ีคณะกรรมการกลาง
ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดกําหนด ( ฉบับจริง แพทย์ออกให้ไมเ่กิน  ๑  เดือน) 
  (๕) เอกสารอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น  หลักฐานใบเปลี่ยนชื่อตัว ช่ือสกุล ฯลฯ  จํานวน  1  ชุด       
พร้อมต้นฉบับ เอกสารต้นฉบับที่นํามายื่นในการสมัคร เมื่อเจ้าหน้าที่ตรวจถูกต้องตามสําเนาแล้วจะคืนต้นฉบับให้
ในวันรับสมัคร 

๔.๒ ผู้สมัครต้องเสียค่าธรรมเนียมการสมัคร  จํานวน  ๑๐๐ .- บาท (ค่าธรรมเนียมการสมัคร   
จะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ  สําหรับพระภิกษุสงฆ์ ไม่มสีิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรรฯ)  

 

  ๕. หลกัเกณฑ์และวิธกีารเลอืกสรร 
      โดยยึดหลัก “สมรรถนะ” ที่จําเป็นต้องใช้สําหรับการปฏิบัติงานในตําแหน่ง ตามท่ีองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ กําหนดประกอบด้วย ความรู้ของบุคคลในเรื่องต่างๆ ที่จําเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
ความสามารถหรือทักษะเฉพาะของบุคคลในเรื่องต่าง ๆ ที่จําเป็นต่อการปฏิบัติงาน  และคุณลักษณะอื่น ๆ ของ
บุคคลซึ่งจําเป็นหรือเหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน  ดังนี้  
   5.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ 
                       5.1.1 ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 
      -  ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป   (สอบข้อเขียน คะแนนเต็ม   100  คะแนน ) 
      -  ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง   (คะแนนเต็ม   100  คะแนน   แยกเป็น       
สอบข้อเขียน  50  คะแนน และ สอบภาคปฏิบัติ   50  คะแนน ) 
      - ภาคความรู้ความเหมาะสมสําหรับตําแหน่ง  (สอบสัมภาษณ์  คะแนนเต็ม   100  คะแนน) 
                      5.1.2 ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
                       -  ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป   (สอบข้อเขียน คะแนนเต็ม   100  คะแนน ) 
      -  ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง   (คะแนนเต็ม   100  คะแนน )   
            5.2 พนกังานจ้างทั่วไป    ตาํแหน่ง    พนกังานขบัเครื่องจกัรกลและยานพาหนะ ,  
พนกังานซ่อมผิวจราจรลาดยาง  , พนักงานชดุขดุเจาะบอ่บาดาล , พนักงานทาํความสะอาด (ประจํารถสขุา)  
และพนักงานบริการ (ปฏบิตัิงาน โรงเรียนองคก์ารบรหิารส่วนจังหวดัเพชรบูรณ์ (วังชมภูวิทยาคม)) 
   -  การสอบข้อเขียน  การทดสอบ  ทดลองปฏิบัติจริง   (คะแนนเต็ม   100  คะแนน ) 
   -  การสอบสัมภาษณ์   (คะแนนเต็ม   100  คะแนน) 
 

                    เกณฑ์การตดัสิน 
                     ผู้ทีจ่ะถือว่าผ่านการเลือกสรรจะต้องได้คะแนนไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 60   ของการประเมิน           
ในแต่ละภาควิชา   และได้คะแนนรวมไม่ตํ่ากว่าร้อยละ  60 
  

  ๖. ประกาศรายชื่อผู้มีสทิธเิข้ารบัการเลือกสรร และกําหนดวัน เวลาและสถานทีเ่ลอืกสรร 
     องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์   จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร       
พร้อมกําหนดวัน เวลา และสถานที่เลือกสรร ให้ทราบก่อนวันดําเนินการเลือกสรรไม่น้อยกว่า  ๕  วันทําการ    
โดยปิดประกาศไว้ที่ ป้ายประชาสัมพันธ์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์  หรือสอบถามได้ที่              
ฝ่ายบริหารงานบุคคล สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์  โทรศัพท์ ๐๕๖-๗๒๑๘๕๖ ต่อ ๘๐๓ หรือ
ทางเว็ปไซด์ www.Phetchabunpao.go.th    

7. ประกาศ... 
 

http://www.phetchabunpao.go.th/


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

เอกสารแนบทา้ยประกาศองค์การบรหิารสว่นจังหวดัเพชรบูรณ ์
เรื่อง  รบัสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเปน็พนักงานจ้างขององค์การบรหิารสว่นจังหวดัเพชรบูรณ ์

ลงวันที ่   21   กรกฎาคม  ๒๕๕7 
------------------------------------- 

ประเภท    พนักงานจา้งตามภารกิจ  (บคุลากรสนบัสนนุการสอน โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์     
             (วังชมภูวิทยาคม) )        
ชื่อตาํแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบ่นัทกึข้อมลู    
 

  หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของตําแหน่ง 
             ปฏิบัติงานขั้นต้นเกี่ยวกับงานบันทึกข้อมูลลงในบัตร หรือกระดาษเทปหรือเทปแม่เหลก็หรือ  
จานแม่เหล็ก เพื่อใช้กับเครื่องคอมพิวเตอร์ ในลักษณะที่ไม่ยากภายใต้การกํากับตรวจสอบโดยใกล้ชิด หรือตาม
คําสั่ง หรือแบบ หรือแนวทางปฏิบัติที่มีอยู่อย่างแน่ชัด หรือละเอียดถี่ถ้วน และปฏิบัติหน้าทีอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

  ลักษณะงานทีป่ฏบิตั ิ  
  ปฎิบัติงานด้านคอมพิวเตอร์ และปฏิบัติงานห้องสมุด ห้องโสตศึกษา แยกประเภทเอกสารข้อมูล
ให้ตรงกับชนิดของบัตรที่ได้วางรูปแบบไว้แล้ว  หรือให้ตรงกับกระดาษเทป  หรือเทปแม่เหล็ก  หรือจานแม่เหล็ก    
ที่จําแนกไว้แล้ว บันทึกข้อมูลลงในบัตร หรือเทป หรือจานแม่เหล็ก เพื่อใช้กับเครื่องคอมพิวเตอร์ โดยใช้เครื่องเจาะ 
หรือเครื่องบันทึก  และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง  
 

  คณุสมบตัิเฉพาะสาํหรบัตาํแหน่ง
  ได้รับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบได้ไม่ตํ่ากว่านี้ทุกสาขาวิชาที่ ก.พ. , ก.ค. หรือ ก.จ. 
รับรอง ซึ่งได้ศึกษาวิชาคอมพิวเตอร์ มาไม่น้อยกว่า  ๖  หน่วยกิต  หรือทางอื่นที่  ก.จ. กําหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติ
เฉพาะสําหรับตําแหน่งนี้ได้  
 

  อัตราคา่ตอบแทน 
อัตราค่าตอบแทนเดือนละ  9,400.- บาท   

    
  ระยะเวลาในการจ้าง    มีกําหนดระยะเวลาไม่เกิน  ๔  ปี 
 
 
 
 

************************************************************ 
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ลงวันที ่    21    กรกฎาคม  ๒๕๕7 
------------------------------------- 

 
ประเภท  พนกังานจ้างทั่วไป   
ชื่อตาํแหน่ง   พนกังานขบัเครื่องจกัรกลและยานพาหนะ     
 

  หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของตําแหน่ง
  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการขับเครื่องจักรกลยานพาหนะ ตลอดจนการบํารุงรักษาและแก้ไข 
ข้อขัดข้องเล็ก ๆ น้อย ๆ  และปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ  ที่ได้รับมอบหมาย 
 

  ลักษณะงานทีป่ฏบิตัิ
  ขับเครื่องจักรกลและยานพาหนะ  ตลอดจนบํารุงรักษา  และแก้ไขข้อขดัข้องเล็กๆ  น้อยๆ   
ของเครื่องจักรกลและยานพาหนะชนิดใดชนิดหนึ่ง  และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย 
 

  คณุสมบตัิเฉพาะสาํหรบัตาํแหน่ง
  ก) ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่า ป.6  หรือเทียบเท่าไม่ตํ่ากว่านี้ 
  ข) เป็นเพศชาย 
  ค) มีความรู้ความสามารถและความชํานาญงานในหน้าที่ และได้รับใบอนุญาตขับรถชนิด 2 หรือ
ใบอนุญาตขับรถชนิด 3   ตามกฎหมายกําหนด 
 

อัตราคา่ตอบแทนพนกังานจ้าง       
                     อัตราค่าตอบแทนเดือนละ   9,000.-บาท  
 
  ระยะเวลาการจ้าง       กําหนดระยะเวลาไม่เกิน  ๑  ปี 
 
 
 
 
 

**************************************************************** 
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ลงวันที ่   21   กรกฎาคม  ๒๕๕7 
------------------------------------- 

 
ประเภท  พนกังานจ้างทั่วไป   
ชื่อตาํแหน่ง   พนกังานซ่อมผิวจราจรลาดยาง     
 

                     หนา้ที่ความรบัผดิชอบ   
                        ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานดูแล  ซ่อมผิวจราจรลาดยาง  ในกิจการขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  
และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ได้รับมอบหมาย 
 

 ลกัษณะงานทีป่ฏบิตั ิ  
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานดูแล  ซ่อมผิวจราจรลาดยาง  ในกจิการขององค์การบริหารส่วนจังหวัด  

และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง 
 
 

  คณุสมบตัิเฉพาะสาํหรบัตาํแหน่ง
  ก) ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่า ป.6  หรือเทียบเท่าไม่ตํ่ากว่านี้ 
  ข) เป็นเพศชาย 
   

อัตราคา่ตอบแทนพนกังานจ้าง       
                     อัตราค่าตอบแทนเดือนละ   9,000.-บาท  
 
  ระยะเวลาการจ้าง       กําหนดระยะเวลาไม่เกิน  ๑  ปี 
 
 
 

**************************************************************** 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



 

 

เอกสารแนบทา้ยประกาศองค์การบรหิารสว่นจังหวดัเพชรบูรณ ์
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ลงวันที ่    21    กรกฎาคม  ๒๕๕7 
------------------------------------- 

 
ประเภท  พนกังานจ้างทั่วไป   
ชื่อตาํแหน่ง   พนกังานทาํความสะอาด (ประจํารถสุขา)   
 

หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของตําแหน่ง
     รับผิดชอบปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานดูแล  รักษาความสะอาด เครื่องใช้ต่าง ๆ ทั่วไปของรถสุขา 
อํานวยความสะดวกหรือบริการทั่ว ๆ ไป  หรือปฏิบัติงานอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับรถสุขาขององค์การบริหารส่วน
จังหวัด  และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
     ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
     ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ งานดูแล  รักษาความสะอาด เครื่องใช้ต่าง ๆ ทั่วไปของรถสุขา  อํานวยความ
สะดวกหรือบริการทั่ว ๆ ไป หรือปฏิบัติงานอื่นใดที่เกี่ยวข้องกับรถสุขาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด และปฏิบัติ
หน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

  คณุสมบตัิเฉพาะสาํหรบัตาํแหน่ง
  ก) ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่า ป.6  หรือเทียบเท่าไม่ตํ่ากว่านี้ 
  ข) เป็นเพศชาย 
   

อัตราคา่ตอบแทนพนกังานจ้าง       
                     อัตราค่าตอบแทนเดือนละ   9,000.-บาท  
 
  ระยะเวลาการจ้าง       กําหนดระยะเวลาไม่เกิน  ๑  ปี 

 
 
 
 
 

**************************************************************** 
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ลงวันที ่   21    กรกฎาคม  ๒๕๕7 
------------------------------------- 

 
ประเภท  พนกังานจ้างทั่วไป   
ชื่อตาํแหน่ง   พนกังานชดุขดุเจาะบอ่บาดาล   
 

หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของตําแหน่ง
           ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานขุดเจาะบ่อบาดาล  ตามคําสั่ง  หรือแนวทางปฏิบัติที่มีอยู่อย่างแน่ชัด  
หรือละเอียดถี่ถ้วน  ในกิจการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดและปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

ลักษณะงานทีป่ฏบิตั ิ  
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานขุดเจาะบ่อบาดาล  ตามคําสั่ง  หรือแนวทางปฏิบัติที่มีอยู่อย่างแน่ชัด   

หรือละเอียดถี่ถ้วน  ในกิจการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดและปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง 
 

  คณุสมบตัิเฉพาะสาํหรบัตาํแหน่ง
  ก) ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่า ป.6  หรือเทียบเท่าไม่ตํ่ากว่านี้ 
  ข) เป็นเพศชาย 
   

อัตราคา่ตอบแทนพนกังานจ้าง       
                     อัตราค่าตอบแทนเดือนละ   9,000.-บาท  
 
  ระยะเวลาการจ้าง       กําหนดระยะเวลาไม่เกิน  ๑  ปี 

 
 

 

**************************************************************** 
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------------------------------------- 

 
ประเภท  พนกังานจ้างทั่วไป   
ชื่อตาํแหน่ง   พนกังานบริการ (ปฏบิตังิาน โรงเรียนองค์การบรหิารสว่นจังหวดัเพชรบูรณ์ (วังชมภูวิทยาคม))   
 

หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของตําแหน่ง
                     ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการดูแลรักษาความสะอาด ความเรียบร้อยทั่วไป  ซ่อมแซมอาคารสถานที่
ดูแลบํารุงรักษาต้นไม้ ตกแต่ง ดูแลรักษาสวนและสนามหญ้า  ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ (วังชมภูวิทยาคม)  อํานวยความสะดวกหรือบริการทั่วๆ ไป ภายใต้การกํากับ แนะนํา 
ตรวจสอบของผู้บังคับบัญชา  และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

ลักษณะงานทีป่ฏบิตั ิ  
  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการดูแลรักษาความสะอาด ความเรียบร้อยทั่วไป  ซ่อมแซมอาคารสถานที่
ดูแลบํารุงรักษาต้นไม้ ตกแต่ง ดูแลรักษาสวนและสนามหญ้า  ปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ (วังชมภูวิทยาคม)  อํานวยความสะดวกหรือบริการทั่วๆ ไป หรือปฏิบัติงานอื่นใดที่เกี่ยวข้อง 
และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

  คณุสมบตัิเฉพาะสาํหรบัตาํแหน่ง
  ก) ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่า ป.6  หรือเทียบเท่าไม่ตํ่ากว่านี้ 
  ข) เป็นเพศชาย 
   

อัตราคา่ตอบแทนพนกังานจ้าง       
                     อัตราค่าตอบแทนเดือนละ   9,000.-บาท  
 
  ระยะเวลาการจ้าง       กําหนดระยะเวลาไม่เกิน  ๑  ปี 

 
 

 

**************************************************************** 
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ประเภท    พนักงานจา้งตามภารกิจ   
 
ชื่อตาํแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบ่รหิารงานทั่วไป    
 

  หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของตําแหน่ง 
             ปฏิบัติงานขั้นต้นเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไป หรืองานเลขานุการ  ภายใต้การกํากับตรวจสอบ   
โดยใกล้ชิด และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

  ลักษณะงานทีป่ฏบิตั ิ  
  เป็นผู้ช่วยปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงานทั่วไป โดยควบคุมการจัดการงานต่าง ๆ หลายด้าน 
เช่น งานธุรการ งานบุคคล งานจัดระบบงาน งานการเงินและบัญชี งานพัสดุ งานจัดพิมพ์และแจกจ่ายเอกสาร 
งานระเบียบแบบแผน งานรวบรวมข้อมูล สถิติ งานสัญญา เป็นต้น หรือปฏิบัติงานเลขานุการที่ยากพอสมควร เช่น 
ร่าง โต้ตอบหนงัสือ แปลเอกสารเตรียมเรื่องและเตรยีมการสาํหรับการประชุม บันทึกเรือ่งเสนอที่ประชุม จดบันทกึ 
และเรียบเรียงรายงานการประชุมทางวิชาการ และรายงานอื่น ๆ  ทําเรือ่งติดต่อกับหน่วยงานและบุคคลต่าง ๆ  
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ติดตามผลการปฏิบัติงานตามมติของที่ประชุม หรือผลการปฏิบัติตามคําสั่งหัวหน้า
ส่วนราชการ เป็นต้น และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

  คณุสมบตัิเฉพาะสาํหรบัตาํแหน่ง
  ได้รับปรญิญาตรี  หรือเทียบเท่าไม่ตํ่ากว่านีทุ้กสาขาวิชาที ่ก.พ. , ก.ค. หรอื ก.จ. รับรอง  หรือ  
ทางอื่นที่  ก.จ.  กําหนดว่าใช้เป็นคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งนี้ได้  
 

  อัตราคา่ตอบแทน 
อัตราค่าตอบแทนเดือนละ  15,000.- บาท   

    
  ระยะเวลาในการจ้าง    มีกําหนดระยะเวลาไม่เกิน  ๔  ปี 
 
 
 
 

************************************************************ 
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