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งบประมาณ

หลังโอน

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

1. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนหล่มสักวิทยาคม 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566– 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 476,190  + 476,190

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 148 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน 
(กองการศึกษาฯ)

3,359,040 1,075,214.52 476,190 - 599,024.52

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
อนุมัติเม่ือวันท่ี......................................................

องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์
โอนคร้ังท่ี              /2566

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

24 ก.ค. 2566

21



2
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

2. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนเมืองเพชรบูรณ์ 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566– 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารท่ัวไป
(ส านักปลัดฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวกับ
การรับรองและพิธี

การ

หน้า 72   ข้อ 3 ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธี และพิธีการต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (ส านักปลัดฯ)

50,000 50,000 30,000 - 20,000

บริหารท่ัวไป
(ส านักปลัดฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าสาธารณูปโภค หน้า 89   ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับค่าต่ออายุเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
 ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ ฯลฯ (ส านักปลัดฯ)

80,000 65,000 65,000 - 0

สังคมสงเคราะห์
 (ส านักปลัดฯ)

งานสวัสดิการ
สังคมและ

สังคม
สงเคราะห์

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 209 ค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (ส านักปลัดฯ)

50,000 50,000 45,000 - 5,000



3
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 
(ส านักปลัดฯ)

งานวิชาการ
วางแผนและ
ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 251 โครงการจัดท าคู่มือประชาสัมพันธ์การท่องเท่ียวจังหวัด
เพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฯ  เช่น ค่าจ้างเหมาจัดท า
หนังสือคู่มือท่องเท่ียวจังหวัดเพชรบูรณ์ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องใน
การปฏิบัติงาน  (ส านักปลัดฯ)

1,500,000 1,500,000 20,000 - 1,480,000

การศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 
(ส านักปลัดฯ)

งานวิชาการ
วางแผนและ
ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 255  โครงการฝึกอบรมมัคคุเทศก์อาสา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฯ  เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าเบ้ียเล้ียง 
ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องในการ
ปฏิบัติงาน  (ส านักปลัดฯ)

200,000 154,380 37,800 - 116,580

การศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 
(ส านักปลัดฯ)

งานวิชาการ
วางแผนและ
ส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 257  โครงการหนาวน้ีท่ีเพชรบูรณ์  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเท่ียวและอ่ืนๆ ฯลฯ และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องในการปฏิบัติงาน  (ส านักปลัดฯ)

1,500,000 42,658 26,380 - 16,278

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
นอกเหนือ จาก

เงินเดือน

หน้า 149 ข้อ 1  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนอกเหนือเงินเดือนของ
ผู้อ านวยการฯ ข้าราชการของกองการศึกษาฯ (กองการศึกษาฯ)

67,200 67,200 67,200 - 0.00

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินประจ าต าแหน่ง หน้า 149 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของผู้อ านวยการฯ หัวหน้าฝ่าย
ฯ (กองการศึกษาฯ)

103,200 103,200 103,200 - 0.00

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมค่าครองชีพ
ช่ัวคราว

หน้า 149 ข้อ 2 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (กองการศึกษาฯ)

42,600 30,390 26,700 - 3,690



4
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตาม

ภารกิจ

หน้า 151 ข้อ 1 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจของ
กองการศึกษาฯ (กองการศึกษาฯ)

2,192,573 524,073 73,720 - 450,353

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

3. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านท่าข้าม (กองการศึกษาฯ) 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566– 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตาม

ภารกิจ

หน้า 151 ข้อ 1 เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจของ
กองการศึกษาฯ (กองการศึกษาฯ)

2,192,573 450,353 116,600 - 333,753

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมค่าครองชีพ
ช่ัวคราวพนักงาน
จ้างตามภารกิจ

หน้า 152  ข้อ 1 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงาน
จ้างตามภารกิจของกองการศึกษาฯ  (กองการศึกษาฯ)

24,000 24,000 24,000 - 0

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวกับ
การรับรองพิธีการ

หน้า 156 ข้อ 1 ค่ารับรองพิธีการ งานราชพิธี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
เก่ียวกับการับรอง งานพิธีการ งานราชพิธีรัฐพิธี ฯลฯ (กองการศึกษา)

18,800 18,800 18,000 - 800



5
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 159 ค่าใช้จ่ายในการเป็นสมาชิกหรือการจัดซ้ือหนังสือ จุลสาร 
วารสาร หนังสือพิมพ์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (กองการศึกษา)

7,500 7,500 7,500 - 0

การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

(กองการศึกษา)

ศาสนา
วัฒนธรรม
ท้องถ่ิน

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 241 ค่าใช้จ่ายตามโครงการร่วมจัดงานประเพณีอุ้มพระด าน้ าจังหวัด
เพชรบูรณ์ (กองการศึกษาฯ)

500,000 500,000 328,900 - 171,100

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

4. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านดงขุย (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

(กองการศึกษา)

ศาสนา
วัฒนธรรม
ท้องถ่ิน

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 241 ค่าใช้จ่ายตามโครงการร่วมจัดงานประเพณีอุ้มพระด าน้ าจังหวัด
เพชรบูรณ์ (กองการศึกษาฯ)

500,000 171,100 171,100 - 0



6
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ

(กองการศึกษา)

ศาสนา
วัฒนธรรม
ท้องถ่ิน

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 245 ค่าใช้จ่ายตามโครงการร่วมจัดงานมะขามหวาน นครบาล
เพชรบูรณ์ (กองการศึกษาฯ)

800,000 22,500 22,500 - 0

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 154  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ ข้อ 2  ค่าถ่ายเอกสาร เย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร เย็บหนังสือหรือ
เข้าปกหนังสือ เอกสารต่างๆในงานของกองการศึกษาฯ 
(กองการศึกษาฯ)

51,000 21,000 10,000 - 11,000

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ ค่าวัสดุการศึกษา หน้า 174 ข้อ 1 ค่าจัดซ้ือวัสดุการศึกษา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ
การศึกษาส าหรับใช้ในห้องสมุดของ ศูนย์วิทยาศาสตร์เพ่ือการเรียนรู้ 
อบจ.เพชรบูรณ์ (กองการศึกษาฯ)

50,000 50,000 50,000 - 0

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 154  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ ข้อ 3  ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้
รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหน่ึง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาท าการอย่างใด
อย่างหน่ึง ฯลฯ เพ่ือในงานของกองการศึกษาฯ (กองการศึกษาฯ)

20,000 20,000 20,000 - 0

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 154  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ ข้อ 4  ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร แบบมีการย่อขยาย ปริมาณข้ันต่ า 
5,000 แผ่น/เดือน ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานของกองการศึกษาฯ 
(กองการศึกษาฯ)

31,200 13,800 4,000 - 9,800

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าบริการโทรศัพท์ หน้า 175  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ ในการติดต่อราชการของกอง
การศึกษาฯ (กองการศึกษาฯ)

15,000 9,252.56 7,000 - 2,252.56



7
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าบริการส่ือสาร
และโทรคมนาคม

หน้า 175  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ต รวมถึงอินเตอร์เน็ต
การ์ดและค่าส่ือสารอ่ืนๆ ซ่ึงใช้ในการปฏิบัติงานของกองการศึกษาฯ   
(กองการศึกษาฯ)

96,000 43,773.60 18,500 - 25,273.60

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

ลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน หน้า 176  ค่าจัดซ้ือเก้าอ้ีส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่า
จัดซ้ือเก้าอ้ีส าหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานฯ (กองการศึกษาฯ)

21,000 1,000 1,000 - 0

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

ลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ (กองการศึกษาฯ)
ต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่ ตามบัญชีใบโอนงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ คร้ังท่ี 11/2566 ลงวันท่ี 27 มี.ค.2566

81,800 5,400 5,400 - 0

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 258 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองช่าง)

12,538,320 5,864,917.50 129,500 - 5,735,417.50

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 74 ค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ข้าราชการ และพนักงานจ้างฯ   
(ส านักงานเลขานุการฯ)

1,500,000            1,382,082         56,000  - 1,326,082



8
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

5. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านโตก (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 258 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองช่าง)

12,538,320 5,735,417.50 495,000 - 5,240,417.50

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

6. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านคลองปลาหมอ 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000



9
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 258 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองช่าง)

12,538,320 5,240,417.50 495,000 - 4,745,417.50

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

7. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านดงขุยใต้ (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 258 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองช่าง)

12,538,320 4,745,417.50 495,000 - 4,250,417.50

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

8.โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านซับเปิบ  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000



10
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 258 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองช่าง)

12,538,320 4,250,417.50 495,000 - 3,755,417.50

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

9. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านโป่งหว้า (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 258 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองช่าง)

12,538,320 3,755,417.50 495,000 - 3,260,417.50

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

10. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านวังจาน (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000



11
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 258 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองช่าง)

12,538,320 3,260,417.50 495,000 - 2,765,417.50

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

11. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านถ้ าน้ าบัง (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 258 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองช่าง)

12,538,320 2,765,417.50 441,000 - 2,324,417.50

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 258 ข้อ 1 เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครอง
ชีพช่ัวคราวของข้าราชการกองช่าง องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
(กองช่าง)

3,621,000 303,810 54,000 - 249,810.00



12
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

12. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านวังปลาช่อน  
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 258 ข้อ 1 เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครอง
ชีพช่ัวคราวของข้าราชการกองช่าง องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
(กองช่าง)

3,621,000 249,810 231,000 - 18,810.00

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินประจ าต าแหน่ง หน้า 259 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของผู้อ านวยการกองช่าง และ
หัวหน้าฝ่าย กองช่าง  (กองช่าง)

139,200 61,800 36,000 - 25,800.00

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า หน้า 259  เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างประจ าแก่ลูกจ้างประจ าของกองช่าง 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ พร้อมเงินปรับปรุงค่าจ้าง 
(กองช่าง)

2,598,600 665,280 11,000 - 654,280.00



13
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง

หน้า 259 ข้อ 1 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจพร้อมเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจของกองช่าง (กองช่าง)

6,841,548 2,079,308 217,000 - 1,862,308.00

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

13. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านพ้ี  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง

หน้า 259 ข้อ 1 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจพร้อมเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างตามภารกิจของกองช่าง (กองช่าง)

6,841,548 1,862,308 254,000 - 1,608,308

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไป

หน้า 259 ข้อ 2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไปของกองช่าง (กองช่าง)

7,452,000 2,987,341.95 24,000 - 2,963,341.95

บริหารท่ัวไป
(ส านักปลัดฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 76   ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการส าหรับการเลือกต้ังสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ และนายกองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ (ส านักปลัดฯ)

2,400,000 1,076,530.12 180,000 - 896,530.12



14
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารท่ัวไป
(ส านักปลัดฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัต

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 80   ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน
การป้องกันและระงับอัคคีภัยภายในอาคาสถานท่ี องค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ (ส านักปลัดฯ)

150,000 48,280 37,000 - 11,280

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

14. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านตะกุดจ่ัน 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไป

หน้า 259 ข้อ 2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไปของกองช่าง (กองช่าง)

7,452,000 2,963,341.95 495,000 - 2,468,341.95
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

15. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านป่าบง  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไป

หน้า 259 ข้อ 2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไปกองช่าง (กองช่าง)

7,452,000 2,468,341.95 495,000 - 1,973,341.95

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

16. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านซับข่อย (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไป

หน้า 259 ข้อ 2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไปของกองช่าง (กองช่าง)

7,452,000 1,973,341.95 495,000 - 1,478,341.95

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

17. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านเหล่าหญ้า (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไป

หน้า 259 ข้อ 2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไป กองช่าง (กองช่าง)

7,452,000 1,478,341.95 495,000 - 983,341.95

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

18. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านบุ่งคล้า (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไป

หน้า 259 ข้อ 2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทน
พนักงานจ้างท่ัวไปของกองช่าง (กองช่าง)

7,452,000 983,341.95 173,000 - 810,341.95

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
พนักงานจ้าง

หน้า 260 ข้อ 1 เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ เพ่ือ
จ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ กองช่าง 
(กองช่าง)

1,014,660 315,945.72 84,700 - 231,245.72

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
พนักงานจ้าง

หน้า 260 ข้อ 2 เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างท่ัวไป เพ่ือจ่าย
เป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป กองช่าง 
(กองช่าง)

828,000 565,260.23 237,300 - 327,960.23

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

19. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านวังกวาง (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4 

0 0 495,000  + 495,000



18
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
พนักงานจ้าง

หน้า 260 ข้อ 2 เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างท่ัวไป เพ่ือจ่าย
เป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้างท่ัวไป กองช่าง 
(กองช่าง)

828,000 327,960.23 237,900 - 90,060.23

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 261 ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพ่ือใช้ในราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าปักเสาพาดสาย
 ภายนอกสถานท่ีราชการ เพ่ือให้ราชการได้ใช้บริการไฟฟ้า ค่าติดต้ังหม้อ
แปลง เคร่ืองวัดและอุปกรณ์ไฟฟ้า ฯลฯ (กองช่าง)

300,000 200,000 200,000 - 0

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่าย

หมวดอ่ืนๆ

หน้า 263 ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมงานผังเมือง
จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าจัดสถานท่ี ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร
และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน (กองช่าง)

103,000 23,460 23,300 - 160

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 265 ข้อ 2 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมเคร่ืองจักรกลและยานพาหนะ
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาเคร่ืองจักรกลและ
ยานพาหนะท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของกองช่างฯลฯ (กองช่าง)

3,500,000 2,834,954.32 33,800 - 2,801,154.32



19
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

20. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านโคกมน  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 265 ข้อ 2 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมเคร่ืองจักรกลและยานพาหนะ
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาเคร่ืองจักรกลและ
ยานพาหนะท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของกองช่างฯลฯ (กองช่าง)

3,500,000 2,801,154.32 495,000 - 2,306,154.32

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

21. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านฝาย (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000



20
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 265 ข้อ 2 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมเคร่ืองจักรกลและยานพาหนะ
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาเคร่ืองจักรกลและ
ยานพาหนะท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของกองช่างฯลฯ (กองช่าง)

3,500,000 2,306,154.32 495,000 - 1,811,154.32

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

22. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านวังร่อง (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 476,190  + 476,190

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 265 ข้อ 2 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมเคร่ืองจักรกลและยานพาหนะ
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ ารุงรักษาเคร่ืองจักรกลและ
ยานพาหนะท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของกองช่างฯลฯ (กองช่าง)

3,500,000 1,811,154.32 476,190 - 1,334,964.32



21
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

23. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านโจะโหวะ (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 265 ข้อ 3 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง ท่ีช ารุดสึกหรอตามสภาพหรือจากการใช้งานตามปกติให้
สามารถใช้งานได้ดี เช่น อาคารศูนย์ซ่อมเคร่ืองจักกรฯ อาคารส านักงาน
สาขา อาคารโรงเก็บพัสดุ บ้านพักข้าราชการฯลฯ ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของกองช่าง (กองช่าง)

2,200,000 2,200,000 495,000 - 1,705,000

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

24. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านนายาว (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000



22
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 265 ข้อ 3 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง ท่ีช ารุดสึกหรอตามสภาพหรือจากการใช้งานตามปกติให้
สามารถใช้งานได้ดี เช่น อาคารศูนย์ซ่อมเคร่ืองจักกรฯ อาคารส านักงาน
สาขา อาคารโรงเก็บพัสดุ บ้านพักข้าราชการฯลฯ ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของกองช่าง (กองช่าง)

2,200,000 1,705,000 495,000 - 1,210,000

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

25. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านแก่งโตน (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 265 ข้อ 3 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง ท่ีช ารุดสึกหรอตามสภาพหรือจากการใช้งานตามปกติให้
สามารถใช้งานได้ดี เช่น อาคารศูนย์ซ่อมเคร่ืองจักกรฯ อาคารส านักงาน
สาขา อาคารโรงเก็บพัสดุ บ้านพักข้าราชการฯลฯ ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของกองช่าง (กองช่าง)

2,200,000 1,210,000 495,000 - 715,000
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

26. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านท่าช้าง  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 265 ข้อ 3 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง ท่ีช ารุดสึกหรอตามสภาพหรือจากการใช้งานตามปกติให้
สามารถใช้งานได้ดี เช่น อาคารศูนย์ซ่อมเคร่ืองจักกรฯ อาคารส านักงาน
สาขา อาคารโรงเก็บพัสดุ บ้านพักข้าราชการฯลฯ ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของกองช่าง (กองช่าง)

2,200,000 715,000 495,000 - 220,000
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

27. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านห้วยน้ าขาว  
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 265 ข้อ 3 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคารท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง ท่ีช ารุดสึกหรอตามสภาพหรือจากการใช้งานตามปกติให้
สามารถใช้งานได้ดี เช่น อาคารศูนย์ซ่อมเคร่ืองจักกรฯ อาคารส านักงาน
สาขา อาคารโรงเก็บพัสดุ บ้านพักข้าราชการฯลฯ ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของกองช่าง (กองช่าง)

2,200,000 220,000 20,000 - 200,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

อุตสาหกรรม
และการโยธา

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง หน้า 267 ข้อ 3 ค่าจัดซ้ือวัสดุก่อสร้างส าหรับขุดเจาะและบ ารุงรักษาบ่อ
บาดาล เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุก่อสร้างส าหรับขุดเจาะและบ ารุงรักษา
บ่อบาดาล ส าหรับใช้ในการสนับสนุนแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ า เพ่ือ
การอุปโภค บริโภคและการเกษตรจากโครงการร้องขอตามอ านาจหน้าท่ี
ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ เช่น ท่อพีวีซี ท่อกรองน้ าพีวีซี 
ท่อเหล็กอาบสังกะสี ฯลฯ (กองช่าง)

1,000,000 316,056 316,000 - 56
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

หน้า 281 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านใหม่สามัคคี - หนองโสน 
หมู่ท่ี 4 ต าลลห้วยโป่ง อ าเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 เมตร ยาว 515.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร คสล.ไม่น้อยกว่า 3,090 ตาราง
เมตร   (กองช่าง)

1,825,000 375,000 159,000 - 216,000

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

28. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านห้วยหญ้าเครือ 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

หน้า 281 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านใหม่สามัคคี - หนองโสน 
หมู่ท่ี 4 ต าลลห้วยโป่ง อ าเภอหนองไผ่ จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 เมตร ยาว 515.00 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร คสล.ไม่น้อยกว่า 3,090 ตาราง
เมตร   (กองช่าง)

1,825,000 216,000 216,000 - 0
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

หน้า 281 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านกุดตาแร้ว - ท่าศาลา หมู่
ท่ี 7 บ้านกุดตาแร้ว ด าบลนาสนุ่น อ าเภอศรีเทพ จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือ
จ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 เมตร ยาว 
1,204.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร คสล.ไม่น้อยกว่า 
7,224 ตารางเมตร  (กองช่าง)

4,445,000 3,000 3,000 - 0

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

หน้า 282 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านหนองปลาไหล - บ้าน
ดาดอุดม (พช.ถ.105-05) หมู่ท่ี 7 ต าบลวังใหญ่   อ าเภอวิเชียรบุรี จังหวัด
เพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 
เมตร ยาว 602.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร คสล.ไม่
น้อยกว่า 3,612 ตารางเมตร  (กองช่าง)

2,235,000 85,000 85,000 - 0

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

หน้า 282 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายบ้านห้วยโป่งน้ า หมู่ท่ี 9 บ้าน
ห้วยโป่งน้ า ต าบลตาดกลอย อ าเภอหล่มเก่า จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่าย
เป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 เมตร ยาว 
1,000.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร คสล.ไม่น้อยกว่า 
6,000 ตารางเมตร  (กองช่าง)

3,875,000 185,000 185,000 - 0

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

หน้า 283 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายต าบลศรีมงคล เช่ือมต าบล
พญาวัง อ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
 คสล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 เมตร ยาว 1,075.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร คสล.ไม่น้อยกว่า 6,450 ตารางเมตร  (กองช่าง)

4,000,000 30,000 6,000 - 24,000



27
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

29. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนอนุบาลน้ าหนาว
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

หน้า 283 โครงการก่อสร้างถนน คสล. สายต าบลศรีมงคล เช่ือมต าบล
พญาวัง อ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน
 คสล. ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 เมตร ยาว 1,075.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร คสล.ไม่น้อยกว่า 6,450 ตารางเมตร  (กองช่าง)

4,000,000 24,000 24,000 - 0

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

หน้า 284 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจรแบบแคปซีล สายห้วย
ทราย-ซับปรางค์ทอง หมู่ท่ี 2 บ้านซับปรางค์ทอง ต าบลวังพิกุล อ าเภอบึง
สามพัน จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางผิวจราจร
แบบแคปซีล ขนาดผิวจราจรกว้าง 6.00 เมตร ยาว 500 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ผิวจราจรลาดยางแคปซีลไม่น้อยกว่า 3,000 ตารางเมตร (กองช่าง)

1,395,000 50,000 50,000 - 0
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

หน้า 284 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์คอนกรีต หมู่ท่ี 5 บ้าน
ใหม่วังสีมา ต าบลระวิง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ก่อสร้างถนนถนนลาดยางแอสฟัลท์คอนกรีต กว้าง 6.00 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร รวมผิวจราจรกว้าง 7.00 เมตร ยาว 3,557.00 เมตร  
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรแอสฟัลท์คอนกรีตไม่น้อยกว่า 24,220 ตารางเมตร 
(กองช่าง)

14,688,000 888,000 421,000 - 467,000

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

30. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านทรัพย์สว่าง 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

(กองช่าง)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิง
สาธารณูปโภค

หน้า 284 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์คอนกรีต หมู่ท่ี 5 บ้าน
ใหม่วังสีมา ต าบลระวิง อ าเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์  เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ก่อสร้างถนนถนนลาดยางแอสฟัลท์คอนกรีต กว้าง 6.00 เมตร ไหล่ทาง
ข้างละ 0.50 เมตร รวมผิวจราจรกว้าง 7.00 เมตร ยาว 3,557.00 เมตร  
หรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจรแอสฟัลท์คอนกรีตไม่น้อยกว่า 24,220 ตารางเมตร 
(กองช่าง)

14,688,000 467,000 467,000 - 0



29
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

งบกลาง (กอง
คลัง)

งบกลาง งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม

หน้า 56 ข้อ 1 เงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ
เข้ากองทุนประกันสังคมในส่วนของพนักงานจ้าง และนายจ้าง ให้
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ เป็นผู้ช าระร้อยละ 5  (กองคลัง)

960,000 273,648 28,000 - 245,648

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

31. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านห้วยสนามทราย 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

งบกลาง (กอง
คลัง)

งบกลาง งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม

หน้า 56 ข้อ 1 เงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบ
เข้ากองทุนประกันสังคมในส่วนของพนักงานจ้าง และนายจ้าง ให้
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ เป็นผู้ช าระร้อยละ 5 (กองคลัง)

960,000 245,648 20,400 - 225,248

งบกลาง (กอง
คลัง)

งบกลาง งบกลาง งบกลาง เงินสมทบกองทุน
เงินทดแทน

หน้า 56  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุน
เงินทดแทน ฉบับท่ี 2 ให้แก่ องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์น าส่ง
เงินสมทนเข้ากองทุนเงินทดแทนเป็นรายปีในอัตรา ร้อยละ 0.2 ของ
ค่าจ้างโดยประมาณท้ังปี (กองคลัง)

40,000 23,737 23,700 - 37



30
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

งบกลาง (กอง
คลัง)

งบกลาง งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อ
ผูกพัน

หน้า 60  เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบ านาญ (ช.ค.บ.) เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วย
ค่าครองชีพผู้รับบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (ช.ค.บ.) (กองคลัง)

200,000 74,288 32,200 - 42,088

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 127 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองคลัง)

7,987,800 3,290,934.67 418,700 - 2,872,234.67

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

32.โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านห้วยขอนหาด 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 4

0 0 476,190  + 476,190

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 127 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองคลัง)

7,987,800 2,872,234.67 476,190 - 2,396,044.67



31
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

33. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านห้วยลาน (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 127 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองคลัง)

7,987,800 2,396,044.67 495,000 - 1,901,044.67

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

34. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านช้างตะลูด 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 127 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองคลัง)

7,987,800 1,901,044.67 495,000 - 1,406,044.67



32
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

35. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านป่าแดง (เขาค้อ) 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 127 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองคลัง)

7,987,800 1,406,044.67 436,800 - 969,244.67

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
ข้าราชการ หรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 128 ข้อ 1 เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครอง
ชีพช่ัวคราวของข้าราชการกองคลัง (กองคลัง)

85,200 69,716.00 47,400 - 22,316.00

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง ด าเนินงาน ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าบริการส่ือสาร
และโทรคมนาคม

หน้า 136   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต 
รวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ด และค่าสารส่ือสารอ่ืนๆ (กองคลัง)

30,000 12,850.04 10,800 - 2,050.04
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

36. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนอนุบาลหล่มสัก (ชุมชนบ้านศรีสะอาด)
  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
ข้าราชการ หรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 128 ข้อ 1 เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครอง
ชีพช่ัวคราวของข้าราชการกองคลัง (กองคลัง)

85,200 22,316 17,600 - 4,716

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินประจ าต าแหน่ง หน้า 129  เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ
ผู้อ านวยการ และหัวหน้าฝ่ายฯ  (กองคลัง)

121,200 50,200 36,000 - 14,200

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง

หน้า 129  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป พร้อมท้ังเงินปรับปรุงค่าตอบแทน
พนักงานจ้างของกองคลัง  (กองคลัง)

1,476,600 396,100 158,100 - 238,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
พนักงานจ้าง

หน้า 129  เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าครองชีพ
ช่ัวคราวของพนักงานจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป 
ของกองคลัง  (กองคลัง)

69,200 30,275 17,800 - 12,475
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน หน้า 130  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช้าบ้านของข้าราชการองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ ท่ีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ (กองคลัง)

1,152,000 995,000.00 265,500 - 729,500.00

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

37. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านซ าภู (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน หน้า 130  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช้าบ้านของข้าราชการองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ ท่ีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ (กองคลัง)

1,152,000 729,500.00 495,000 - 234,500.00

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

38. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 25  
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000



35
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าเช่าบ้าน หน้า 130  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช้าบ้านของข้าราชการองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ ท่ีมีสิทธิเบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบฯ (กองคลัง)

1,152,000 234,500 180,500 - 54,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 132   ข้อ 1 ค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือให้ผู้รับจ้างท าการอย่างหน่ึง
อย่างใด  (กองคลัง)

20,000 20,000 20,000 - 0

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 132 ข้อ 2 ค่าใช้จ่ายในการจ้างผลิตส่ือประชาสัมพันธ์การจัดเก็บ
รายได้  (กองคลัง)

50,000 32,810 32,800 - 10

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 133 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เพ่ือจ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกราชอาณาจักร ของข้าราชการและพนักงาน เช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง
 ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ (กองคลัง)

100,000 76,300 72,300 - 4,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุส านักงาน หน้า 134 วัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานท่ีใช้ในการ
ปฏิบัติงานประจ าวันของกองคลัง (กองคลัง)

200,000 124,573 54,500 - 70,073

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ หน้า 134 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น 
สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ปล๊ักไฟฟ้า และวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ
งานไฟฟ้าและวิทยุ และใช้ในการปฏิบัติงานของกองคลัง (กองคลัง)

10,000 4,240 4,200 - 40



36
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง

หน้า 134 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง เช่น ยางรถยนต์ น้ ามันเบรก น้ ากล่ัน หัวเทียน แบตเตอร่ี และ
อะไหล่อ่ืนๆ ส าหรับรถยนต์และรถจักรยานยนต์ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของกองคลัง (กองคลัง)

40,000 40,000 40,000 - 0

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า หน้า 136  ค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ท่ีใช้ในกิจการขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (กองคลัง)

5,000,000 2,242,936.16 90,700 - 2,152,236.16

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

39. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนพ่อขุนผาเมืองร าลึก 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า หน้า 136  ค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ท่ีใช้ในกิจการขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (กองคลัง)

5,000,000 2,152,236.16 495,000 - 1,657,236.16



37
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

40. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านวังขอน (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000 ** อ.หล่มเก่า

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า หน้า 136  ค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ท่ีใช้ในกิจการขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (กองคลัง)

5,000,000 1,657,236.16 495,000 - 1,162,236.16

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วน
ราชการ

41. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้าน กม.35 (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของอบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าไฟฟ้า หน้า 136  ค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ท่ีใช้ในกิจการขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (กองคลัง)

5,000,000 1,162,236.16 262,900 - 899,336.16



38
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (กองคลัง)

บริหารงานคลัง งบด าเนินงาน ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าน้ าประปา ค่าน้ า
บาดาล

หน้า 136  ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ าประปา ท่ีใช้ใน
กิจการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (กองคลัง)

400,000 255,691.97 213,700 - 41,991.97

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารงานคลัง งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 64  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน เพ่ือจ่ายเป็น
เงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ต าแหน่งต่างๆ 
พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองการเจ้าหน้าท่ี)

4,760,220 886,991 18,400 - 868,591

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

42. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนอนุบาลบึงสามพัน (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 64  เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน เพ่ือจ่ายเป็น
เงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ต าแหน่งต่างๆ 
พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน (กองการเจ้าหน้าท่ี)

4,760,220 868,591 8,600 - 859,991



39
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน

หน้า 67 ข้อ 2 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวน
ทางวินัย ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบคัดเลือกหรือสรรหาข้าราชการ 
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
 ฯลฯ (กองการเจ้าหน้าท่ี)

450,000 279,982 200,000 - 79,982

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 69 ค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหน่ึง เพ่ือจ่าย
เป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างท าการอย่างใดอย่างหน่ึง ซ่ึงมิใช่เป็น
การประกอบดัดแปลงต่อเติมครุภัณฑ์หรือส่ิงก่อสร้างอย่างใดฯ (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

210,000 118,000 90,000 - 28,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 78 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนาหรืออบรมและศึกษาดูงาน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม สัมมนา หรืออบรม และ
ศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
ฯ (กองการเจ้าหน้าท่ี)

2,000,000 1,673,525.00 196,400 - 1,477,125



40
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

43. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนอนุบาลศรีเทพ 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 78 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนาหรืออบรมและศึกษาดูงาน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม สัมมนา หรืออบรม และ
ศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
ฯ (กองการเจ้าหน้าท่ี)

2,000,000 1,477,125.00 495,000 - 982,125



41
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

44. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนบ้านโคกรังน้อย 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 78 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนาหรืออบรมและศึกษาดูงาน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม สัมมนา หรืออบรม และ
ศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
ฯ (กองการเจ้าหน้าท่ี)

2,000,000 982,125.00 495,000 - 487,125

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

45. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านวังขอน (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18  ล าดับท่ี 4

0 0 477,000  + 477,000 ** อ.ศรีเทพ



42
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 78 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม สัมมนาหรืออบรมและศึกษาดูงาน 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม สัมมนา หรืออบรม และ
ศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
ฯ (กองการเจ้าหน้าท่ี)

2,000,000 487,125.00 44,300 - 442,825

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 74 ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดใช้
ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน อันเน่ืองมาจากการกระท าละเมิด 
ตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. 2539 
(กองการเจ้าหน้าท่ี)

500,000 450,980.75 432,700 - 18,280.75

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

46. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning ให้แก่ โรงเรียนบ้านนาทุ่ง (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 74 ค่าชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน เพ่ือจ่ายป็นค่าชดใช้
ค่าเสียหาย หรือค่าสินไหมทดแทน อันเน่ืองมาจากการกระท าละเมิด 
ตามพระราชบัญญัติความรับผิดทางระเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ. 2539  
(กองการเจ้าหน้าท่ี)

500,000 18,280.75 18,200 - 80.75



43
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 77 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เพ่ือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักรของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ข้าราชการ ลูกจ้างประจ าฯ (กองการเจ้าหน้าท่ี)

150,000 100,540.40 73,000 - 27,540

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 79 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรมของข้าราชการ ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ฯ
  (กองการเจ้าหน้าท่ี)

2,615,000 1,630,170.00 403,800 - 1,226,370

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

47. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่  โรงเรียนบ้านท่าแดง (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18   ล าดับท่ี 4

0 0 476,190  + 476,190

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 79 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรมของข้าราชการ ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ฯ
  (กองการเจ้าหน้าท่ี)

2,615,000 1,226,370.00 476,190 - 750,180



44
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

48. โครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนแบบ
 Active Learning  ให้แก่ โรงเรียนชุมชนบ้านโคกปรง 
(กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 18 ล าดับท่ี 4

0 0 495,000  + 495,000

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 79 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรมของข้าราชการ ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ฯ
  (กองการเจ้าหน้าท่ี)

2,615,000 750,180.00 495,000 - 255,180

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

49. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่  โรงเรียนน้ าหนาววิทยาคม  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19 ล าดับท่ี 5

0 0 1,902,720  + 1,902,720



45
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (กองการ
เจ้าหน้าท่ี)

บริหารท่ัวไป งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 79 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรมของข้าราชการ ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา 
ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ฯ
  (กองการเจ้าหน้าท่ี)

2,615,000 255,180 240,000 - 15,180

บริหารงานท่ัวไป
 (กองพัสดุและ

ทรัพย์สิน)

บริหารงานคลัง   ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 133 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม
บ ารุงรักษาทรัพย์สิน เช่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ อาคาร ส่ิงก่อสร้าง 
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (กองพัสดุและทรัพย์สิน)

600,000 584,100 500,000 - 84,100

อุตสาหกรรม
และการโยธา 
(กองพัสดุและ

ทรัพย์สิน)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าชดเชยสัญญา
แบบปรับค่าได้

(ค่า K)

หน้า 287 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) ของค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค
และค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
 (กองพัสดุและทรัพย์สิน)

11,000,000 11,000,000 1,162,720 - 9,837,280

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

50. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนวังพิกุลพิทยาคม  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19 ล าดับท่ี 5

0 0 959,150  + 959,150



46
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 
(กองพัสดุและ

ทรัพย์สิน)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าชดเชยสัญญา
แบบปรับค่าได้

(ค่า K)

หน้า 287 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) ของค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค
และค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
 (กองพัสดุและทรัพย์สิน)

11,000,000 9,837,280 959,150 - 8,878,130

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

51. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท 
ให้แก่ โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัยเพชรบูรณ์ (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19 ล าดับท่ี 5

0 0 958,350  + 958,350

อุตสาหกรรม
และการโยธา 
(กองพัสดุและ

ทรัพย์สิน)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าชดเชยสัญญา
แบบปรับค่าได้

(ค่า K)

หน้า 287 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) ของค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค
และค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
 (กองพัสดุและทรัพย์สิน)

11,000,000 8,878,130 958,350 - 7,919,780



47
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

52. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนหนองไผ่   (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19 ล าดับท่ี 5

0 0 959,150  + 959,150

อุตสาหกรรม
และการโยธา 
(กองพัสดุและ

ทรัพย์สิน)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าชดเชยสัญญา
แบบปรับค่าได้

(ค่า K)

หน้า 287 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) ของค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค
และค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
 (กองพัสดุและทรัพย์สิน)

11,000,000 7,919,780 959,150 - 6,960,630

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

53. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนชนแดนวิทยาคม  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19   ล าดับท่ี 5

0 0 959,150  + 959,150



48
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

อุตสาหกรรม
และการโยธา 
(กองพัสดุและ

ทรัพย์สิน)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าชดเชยสัญญา
แบบปรับค่าได้

(ค่า K)

หน้า 287 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) ของค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค
และค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
 (กองพัสดุและทรัพย์สิน)

11,000,000 6,960,630 959,150 - 6,001,480

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

54. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนหล่มเก่าพิทยาคม  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19  ล าดับท่ี 5

0 0 1,902,720  + 1,902,720

อุตสาหกรรม
และการโยธา 
(กองพัสดุและ

ทรัพย์สิน)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าชดเชยสัญญา
แบบปรับค่าได้

(ค่า K)

หน้า 287 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) ของค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค
และค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
 (กองพัสดุและทรัพย์สิน)

11,000,000 6,001,480 1,902,720 - 4,098,760



49
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

55.โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนหล่มสักวิทยาคม  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการห้องเรียนอัจฉริยะเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนแบบ Active Learning  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19 ล าดับท่ี 5

0 0 1,903,120  + 1,903,120

อุตสาหกรรม
และการโยธา 
(กองพัสดุและ

ทรัพย์สิน)

ก่อสร้าง ลงทุน ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าชดเชยสัญญา
แบบปรับค่าได้

(ค่า K)

หน้า 287 ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับค่าได้ (ค่า K) ของค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปโภค
และค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
 (กองพัสดุและทรัพย์สิน)

11,000,000 4,098,760 1,098,000 - 3,000,760

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 64  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ต าแหน่งต่างๆ พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน (ส านักงานเลขานุการฯ)

4,630,760        1,785,997.73       103,500 - 1,682,497.73

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง

หน้า 66  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป พร้อมเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้างของส านักงาน
เลขานุการฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

820,916          185,768.00         25,000 - 160,768.00
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 77  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เพ่ือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักรของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

300,000              237,124         34,620 -          202,504

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 107 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ต าแหน่งต่างๆ พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

6,250,400 1,366,237.42 484,000 - 882,237.42

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินประจ าต าแหน่ง หน้า 108 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ และเงินประจ าต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายฯ 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

139,200 29,200 6,000 - 23,200

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 110 ค่าถ่ายเอกสาร เย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ถ่ายเอกสาร เข้าปกหนังสือ เย็บเล่ม เอกสารต่างๆฯ 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

30,000 27,600 25,000 - 2,600

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 110 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร
 แบบมีการย่อ-ขยายปริมาณข้ันต่ า 5,000 แผ่น/เดือนๆ ละ 2,600 บาทฯ 
 (กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

31,200 4,800.00 4,800 - 0

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 109 ค่าจ้างผลิตส่ือประชาสัมพันธ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาผลิตส่ือ
โฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โร
งมหรศพ ฯ (กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

120,000 98,725 50,000 - 48,725          
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 116 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ของข้าราชการ และพนักงานจ้างฯ 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

350,000 226,724 72,200 - 154,524         

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

56. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนโคกปรงวิทยาคม  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19 ล าดับท่ี 5

0 0 959,150  + 959,150

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 116 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอานาจักรและนอก
ราชอานาจักร เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอา
นาจักรและนอกราชอานาจักร ของข้าราชการ และพนักงานจ้างฯ (กอง
ยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

350,000 154,524 127,800 - 26,724          
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 114 ค่าใช้จ่ายตามโครงการประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือสถานี
วิทยุกระจายเสียงแห่งประเทศไทย จังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายจ้างเหมาเช่าเวลาและถ่ายทอดเสียง กิจกรรมฯ 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

100,000 63,000 32,000 - 31,000          

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง

หน้า 118 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอะไหล่รถยนต์ เช่น แบตเตอร่ี ยางใน
 ยางนอก สายไมล์เพลา ฯลฯ (กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

40,000 40,000 40,000 - 0

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุโฆษณาและ
เผยแพร่

หน้า 119 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ส าหรับโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมข่าวสารขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์
ฯ (กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

40,000 36,450 25,000 - 11,450          

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

ด าเนินงาน ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าบริการโทรศัพท์ หน้า 121 เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ในการติดต่อราชการของกอง
ยุทธศาสตร์และงบประมาณ องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (กอง
ยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

15,000 13,378.47 12,000 - 1,378.47        

บริหารท่ัวไป 
(กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานวางแผน
สถิติและ
วิชาการ

ลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ค่าครุภัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่

หน้า 122 ค่าจัดซ้ือกล้องถ่ายภาพน่ิงระบบดิจิตอลเพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ
กล้องถ่ายภาพน่ิงระบบดิจิตอล จ านวน 1 ตัวๆละ 149,000 บาท เป็นเงิน
 149,000 บาทฯ (กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

149,000 19,000 19,000 - 0
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งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน (กอง

ยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ)

งานส่งเสริม
และสนับสนุน
ความเข้มแข็ง

ชุมชน

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 228 โครงการเยาวชนอาสาพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการเยาวชนอาสาพัฒนาท้องถ่ิน โดยมีการจัดอบรมให้ความรู้แก่กลุ่ม
อาสาสมัครเก่ียวกับบทบาทหน้าท่ีฯ 
(กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)

300,000 300,000 100,000 - 200,000         

งบกลาง (ส านัก
ปลัด)

งบกลาง งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อ
ผูกพัน

หน้า 60  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของ
รัฐส าหรับผู้ป่วยยากไร้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของรัฐ
ส าหรับผู้ป่วยยากไร้ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (ส านักปลัด)

50,000 50,000 45,000 - 5,000            

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านักปลัด)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน

หน้า 67 ข้อ 1 ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง เพ่ือจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการส าหรับการเลือกต้ังฯ (ส านักปลัด)

2,600,000 786,352 549,000 - 237,352         

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านักปลัด)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 68 ค่าก าจัดขยะหรือส่ิงปฏิกูลและอ่ืนๆ เพ่ือจ่ายเป็นค่าก าจัดขยะ
หรือส่ิงปฏิกูลและอ่ืนๆ (ส านักปลัด)

10,000 10,000 9,350 - 650



54
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

57. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนนิยมศิลป์อนุสรณ์ (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19 ล าดับท่ี 5

0 0 959,150  + 959,150



55
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

สาธารณสุข 
(กองสาธารณสุข)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

สาธารณสุข

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินประจ าต าแหน่ง หน้า 185 เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของผู้อ านวยการกอง
สาธารณสุข หัวหน้าฝ่ายกองสาธารณสุขฯ (กองสาธารณสุข)

103,200                89,200         54,000 - 35,200

สาธารณสุข 
(กองสาธารณสุข)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

สาธารณสุข

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 186 ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร
 แบบมีการย่อ-ขยาย ปริมาณถ่ายข้ันต่ า 5,000 แผ่น/เดือนฯ  (กอง
สาธารณสุข)

31,200                 4,800          4,800 - 0

สาธารณสุข 
(กองสาธารณสุข)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

สาธารณสุข

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 186 ค่าถ่ายเอกสาร เย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ถ่ายเอกสาร เย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือเอกสารต่างๆฯ 
(กองสาธารณสุข)

50,000                 1,000          1,000 - 0

สาธารณสุข 
(กองสาธารณสุข)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

สาธารณสุข

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม

หน้า 190 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
บ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมฯ (กองสาธารณสุข)

400,000              250,000       250,000 - 0

สาธารณสุข 
(กองสาธารณสุข)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

สาธารณสุข

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุส านักงาน หน้า 190 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงาน เคร่ืองเขียน แบบพิมพ์ท่ีใช้
ในการปฏิบัติงานประจ าวันกองสาธารณสุขฯ (กองสาธารณสุข)

200,000              164,905         90,000 - 74,905

สาธารณสุข 
(กองสาธารณสุข)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

สาธารณสุข

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ หน้า 190 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุท่ีใช้ในการปฏิบัติงาน
ประจ าวันกองสาธารณสุขฯ (กองสาธารณสุข)

20,000                20,000         10,000 - 10,000

สาธารณสุข 
(กองสาธารณสุข)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

สาธารณสุข

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุยานพาหนะ
และขนส่ง

หน้า 191 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง วัสดุอะไหล่
รถยนต์ ฯ (กองสาธารณสุข)

100,000              100,000       100,000 - 0

สาธารณสุข 
(กองสาธารณสุข)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

สาธารณสุข

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุเช้ือเพลิงและ
หล่อล่ืน

หน้า 191 เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน น้ ามันเคร่ือง น้ ามัน
เบนซิน ฯลฯ (กองสาธารณสุข)

500,000          398,394.18       150,000 - 248,394.18



56
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

สาธารณสุข 
(กองสาธารณสุข)

บริการ
สาธารณสุข
และงาน

สาธารณสุขอ่ืน

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 205 ค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาบริการการแพทย์ฉุกเฉินใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการพัฒนาบริการการแพทย์ฉุกเฉินในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
จังหวัดเพชรบูรณ์ฯ (กองสาธารณสุข)

300,000              150,000       143,350 - 6,650

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ ค่าวัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุ

หน้า 84  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
หรือเคร่ืองเสียง ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ
ส านักงานเลขานุการฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

50,000                50,000          6,000 -           44,000

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 148 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน 
(กองการศึกษาฯ)

3,359,040 931,864.52 150,000 - 781,864.52

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

58. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19   ล าดับท่ี 5

0 0 963,850  + 963,850



57
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

สาธารณสุข 
(กองสาธารณสุข)

บริการ
สาธารณสุข
และงาน

สาธารณสุขอ่ืน

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 205 ค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาบริการการแพทย์ฉุกเฉินใน
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจังหวัดเพชรบูรณ์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการพัฒนาบริการการแพทย์ฉุกเฉินในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
จังหวัดเพชรบูรณ์ฯ (กองสาธารณสุข)

300,000              156,650         56,650 - 100,000

เคหะและชุมชน 
(กองสาธารณสุข)

ก าจัดขยะมูล
ฝอยและส่ิง

ปฏิกูล

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 217 ค่าใช้จ่ายตามโครงการก าจัดขยะมูลฝอยชุมชนเพ่ือผลิตเป็น
พลังงานไฟฟ้าองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (กองสาธารณสุข)

300,000              300,000       280,000 - 20,000

เคหะและชุมชน 
(กองสาธารณสุข)

ก าจัดขยะมูล
ฝอยและส่ิง

ปฏิกูล

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 218 ค่าใช้จ่ายตามโครงการก าจัดขยะอันตรายชุมชนจังหวัด
เพชรบูรณ์ (กองสาธารณสุข)

600,000              579,900         19,900 - 560,000

เคหะและชุมชน 
(กองสาธารณสุข)

ก าจัดขยะมูล
ฝอยและส่ิง

ปฏิกูล

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 219  ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการจัดการขยะมูลฝอยชุมชน
กลุ่มพ้ืนท่ีในการจัดการมูลฝอย (Clusters) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินจังหวัด เพชรบูรณ์ กลุ่มท่ี 4 (กองสาธารณสุข)

200,000                12,480         12,400 - 80

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือน
เลขานุการ/ท่ี
ปรึกษานายก

องค์การบริหารส่วน
จังหวัด

หน้า 63  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนเลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์และท่ีปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์  
(ส านักงานเลขานุการฯ)

982,960              238,800       105,500 - 133,300



58
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 74 ค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ข้าราชการ และพนักงานจ้างฯ   
(ส านักงานเลขานุการฯ)

1,500,000            1,382,082       141,600  - 1,240,482

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายการเมือง)

ค่าตอบแทน
ประธานสภา/รอง

ประธานสภา/
สมาชิกสภา/

เลขานุการสภา
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน

หน้า 64  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนของประธานสภาพองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 366,480 บาท และรองประประธานสภาพองค์
การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 599,760 บาท และสมาชิก
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ จ านวน 6,298,560 บาท 
(ส านักงานเลขานุการฯ)

7,264,800        1,290,121.61         79,300 - 1,210,821.61

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 64  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ต าแหน่งต่างๆ พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน (ส านักงานเลขานุการฯ)

4,630,760        1,682,497.73       268,500 - 1,413,997.73

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับ
มัธยมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

59. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนพุขามครุฑมณีอุทิศ  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19   ล าดับท่ี 5

0 0 958,350  + 958,350



59
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 64  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ต าแหน่งต่างๆ พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน (ส านักงานเลขานุการฯ)

4,630,760        1,413,997.73       831,200 - 582,797.73

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
ข้าราชการ หรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 64  ข้อ 1 เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครอง
ชีพช่ัวครวของข้าราชการฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

21,300                21,300         21,300 - 0

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 65  ข้อ 4  เงินค่าตอบแทนรายเดือน เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของเลขานุการรองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
(ส านักงานเลขานุการฯ)

67,200            22,761.29         11,550 - 11,211.29

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินประจ าต าแหน่ง หน้า 65 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของ
เลขานุการองค์การบริหารส่วนจังหวัด (ส านักงานเลขานุการฯ)

121,200            34,035.48         13,800 - 20,235.48

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
พนักงานจ้าง

หน้า 66 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครอง
ชีพช่ัวคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไปของส านัก
เลขานุการฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

60,000            13,999.90          3,900 - 10,099.90

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าเบ้ียประชุม หน้า 68 ค่าเบ้ียประชุม  เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียประชุมของสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด ในการเป็นคณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง
จากสภาฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

30,000                26,376         10,000 -           16,376

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 74 ค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ข้าราชการ และพนักงานจ้างฯ   
(ส านักงานเลขานุการฯ)

1,500,000            1,326,082         66,600 -       1,259,482



60
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

60. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนอนุบาลวังโป่ง  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19   ล าดับท่ี 5

0 0 1,621,620  + 1,621,620

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 74 ค่าใช้จ่ายโครงการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด ข้าราชการ และพนักงานจ้างฯ   
(ส านักงานเลขานุการฯ)

1,500,000            1,259,482     1,022,100 -          237,382

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 77  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เพ่ือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักรของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

300,000              202,504       137,300 -           65,204

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ ค่าวัสดุส านักงาน หน้า 84  ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงาน เคร่ือง
เขียน แบบพิมพ์ ท่ีใช้ในการปฏิบัติงานท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ
ส านักงานเลขานุการฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

100,000                64,074         26,200 -           37,874

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ ค่าวัสดุไฟฟ้าและ
วิทยุ

หน้า 84  ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
หรือเคร่ืองเสียง ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ
ส านักงานเลขานุการฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

50,000                44,000         40,000 -             4,000



61
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ ค่าวัสดุก่อสร้าง หน้า 85  ค่าวัสดุก่อสร้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง หรืออุปกรณ์
ท่ีเก่ียวกับงานอาคารสถานท่ี ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานท่ีอยู่ในความ
รับผิดชอบของส านักงานเลขานุการฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

20,000                20,000         20,000 - 0

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน (กอง
ส านักงาน

เลขานุการฯ)

ส่งเสริมและ
สนับสนุน

ความเข้มแข็ง
ชุมชน

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัต

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 222   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมความรู้
ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน (ส านักงานเลขานุการฯ)

266,000                    820             820 - 0

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 148  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ต าแหน่งต่างๆ พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือน (รร.อบจ.พช.1)

22,904,300        5,526,639.35       187,000 - 5,339,639.35

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเพ่ิมต่างๆ ของ
ข้าราชการ หรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 149 ข้อ3 ค่าตอบแทนรายเดือน  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ (วังชมภูวิทยาคม) (รร.อบจ.พช.1)

2,016,000              442,400         17,000 -          425,400

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินวิทยฐานะ หน้า 150 เงินวิทยฐานะ  เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
(วังชมภูวิทยาคม) (รร.อบจ.พช.1)

2,184,000              407,400          7,400 -          400,000

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง

หน้า 151 ข้อ 2 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและส าหรับผู้มีทักษะ
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ (บุคลากรสนับสนุน
การสอน) และส าหรับผู้มีทักษะ พร้อมเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน
จ้าง ของโรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (วังชมภูวิทยาคม) 
(รร.อบจ.พช.1)

674,400              170,248         60,200 -          110,048



62
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

บุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

ค่าตอบแทน
พนักงานจ้าง

หน้า 151 ข้อ 3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป เพ่ือจ่ายเป็นเงิน
ค่าตอบแทนพนักงานจ้างท่ัวไป พร้อมเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างท่ัวไปของโรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (วังชมภู
วิทยาคม) (รร.อบจ.พช.1)

324,000                90,000         30,000 - 60,000

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนผู้
ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน

หน้า 153 เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการตรวจประเมินผลงานข้าราชการ
และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 
(วังชมภูวิทยาคม) (รร.อบจ.พช.1)

18,000            15,327.60          4,200 - 11,127.60

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 154 ข้อ 1 ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอกให้ท าการอย่างใดอย่างหน่ึง เช่น ค่าจ้าง
เหมาบริการักษาความปลอดภัยฯ  (รร.อบจ.พช.1)

768,000              253,867         61,400 -          192,467

สาธารณสุข
(ส านักปลัดฯ)

บริการ
สาธารณสุข 

และ
สาธารณสุข

อ่ืนๆ

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ วัสดุวิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์

หน้า 206  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ หรือการแพทย์ เพ่ือใช้ในการ
ท าความสะอาดภายในอาคารต่างๆ เช่น ถุงมือยาง ถุงมือทางการแพทย์ 
หน้ากากอนามัย ฯลฯ  (ส านักปลัดฯ)

20,000                18,725          8,000 -           10,725

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

61. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนบ้านโนนสะอาด (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19 ล าดับท่ี 5

0 0 1,621,620  + 1,621,620



63
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัต

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า  159 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  เพ่ือจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรของข้าราชการ 
พนักงานจ้างฯ  (รร.อบจ.พช.1)

400,000              333,437       133,700 -          199,737

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัต

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า  160  ค่าใช้จ่ายในโครงการค่ายภาษาอังกฤษแสนสนุก (English 
camp)  (รร.อบจ.พช.1)

100,000                 1,120          1,100 -                 20

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

บริหารงาน
ท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัต

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า  166  ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมกิจกรรมงานชุมนุมลูกเสือ
ท้องถ่ินแห่งชาติ  (รร.อบจ.พช.1)

40,000                40,000         40,000 - 0

การศึกษา
(รร.อบจ.พช.1)

ระดับ
มัธยมศึกษา

ด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัต

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 183  ค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
นักเรียนห้องเรียนพิเศษ EP (English Program)  (รร.อบจ.พช.1)

1,800,000              928,160       400,000 - 528,160

การเกษตร 
(ส านักปลัดฯ)

ส่งเสริม
การเกษตร

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัต

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 292  ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนวิจัยการปลูกพืช
สมุนไพรกัญชงกัญชา (ส านักปลัดฯ)

3,000,000            1,669,940       996,820 - 673,120

บริหารท่ัวไป 
(ส านักปลัดฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้
ได้มาซ่ึงบริการ

หน้า 70  ค่าถ่ายเอกสาร เย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ  เพ่ือจ่ายเป็นค่า
ถ่ายเอกสาร เย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ เอกสารต่างๆ ในภารกิจงาน
ของส านักปลัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (ส านักปลัดฯ)

20,000                20,000         15,000 - 5,000



64
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

บริหารท่ัวไป 
(ส านักปลัดฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวกับ
การรับรองและพิธี

การ

หน้า 71 ข้อ 2  ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การจัดประชุมราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ ในการ
ประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะท างานต่างๆ ท่ีได้รับ
แต่งต้ังตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ กระทรวงมหาดไทย หรือ
ค าส่ังองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ (ส านักปลัดฯ)

20,000                20,000         11,400 - 8,600

บริหารงานท่ัวไป
 (ส านัก

เลขานุการฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

ด าเนินงาน ค่าวัสดุ ค่าวัสดุส านักงาน หน้า 84  ค่าวัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงาน เคร่ือง
เขียน แบบพิมพ์ ท่ีใช้ในการปฏิบัติงานท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ
ส านักงานเลขานุการฯ (ส านักงานเลขานุการฯ)

100,000                37,874         17,800 -           20,074

การศึกษา
(กองการศึกษาฯ)

บริหารท่ัวไป
เก่ียวกับ

การศึกษา

งบบุคลากร เงินเดือน 
(ฝ่ายประจ า)

เงินเดือน
ข้าราชการหรือ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน

หน้า 148 เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ต าแหน่งต่างๆ พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน 
(กองการศึกษาฯ)

3,359,040 781,864.52 5,800 - 776,064.52

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

62. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนบ้านห้วยขอนหาด (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19  ล าดับท่ี 5

0 0 426,800  + 426,800

การเกษตร 
(ส านักปลัดฯ)

ส่งเสริม
การเกษตร

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัต

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 292  ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนวิจัยการปลูกพืช
สมุนไพรกัญชงกัญชา (ส านักปลัดฯ)

3,000,000              673,120       426,800 - 246,320



65
งบประมาณ

หลังโอน

ค าช้ีแจง

งบประมาณ

รายจ่ายกรณีมีการ

แก้ไขเปล่ียนแปลง
เงินท่ีโอน

แผนงาน งาน งบ
หมวด 
รายจ่าย

ประเภทรายจ่าย โครงการ/รายการ
งบประมาณ

อนุมัติ
งบประมาณก่อน

โอน

(+/-) จ านวน

21

การศึกษา
(กองการศึกษา)

ต้ังจ่ายเป็น
รายการใหม่

ระดับก่อนวัย
เรียนและ

ประถมศึกษา

เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน เงินอุดหนุน
ส่วนราชการ

63. โครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิงหุ่นยนต์ และไมโครบิท  
ให้แก่ โรงเรียนบ้านราหุล  (กองการศึกษาฯ)
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการส่งเสริมการพัฒนาทักษะด้านโค้ดด้ิง
หุ่นยนต์ และไมโครบิท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ของ อบจ.พช. 
(เพ่ิมเติม) คร้ังท่ี 1/2566 หน้าท่ี 19 ล าดับท่ี 5

0 0 481,650  + 481,650

การเกษตร 
(ส านักปลัดฯ)

ส่งเสริม
การเกษตร

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัต

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 292  ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนวิจัยการปลูกกัญ
ชงกัญชา (ส านักปลัดฯ)

3,000,000              246,320       226,300 - 20,020

บริหารท่ัวไป
(ส านักปลัดฯ)

บริหารงาน
ท่ัวไป

งบด าเนินงาน ค่าใช้สอย รายจ่ายเก่ียวเน่ือง
กับการปฏิบัต

ราชการท่ีไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายอ่ืนๆ

หน้า 76   ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการส าหรับการเลือกต้ังสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ และนายกองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์ (ส านักปลัดฯ)

2,400,000 896,530.12 255,350 - 641,180.12
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