
 

                    ระเบียบวาระการประชุม 

การประชุมขาราชการ / พนักงาน  สํานักปลัดฯ 

ประจําเดือนสิงหาคม   คร้ังท่ี  8/2560  

   วันท่ี    31   สิงหาคม   2560   เวลา   09.00   น. 

ณ  หองประชุม ชั้น 3   องคการบริหารสวนจังหวัดเพชรบูรณ 

------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 

คุณศรีสุดา  -ฝายเลขาฯไดจัดสงเอกสารใหทุกฝายเรียบรอยแลว   ต้ังแตวันที่  4   สิงหาคม 2560 

(เลขาฯท่ีประชุม) ซึ่งประกอบดวย  3 สวน คือสวนของรายงานการประชุม  มีจํานวน 12 หนา สวนที่สอง 

เปนสรุปผลการปฏิบัติงานของทุกฝาย   จํานวน  42  หนา  และสวนที่สามเปนสรุปผล 

การประชุม  จํานวน   1  หนา  รวมทั้งหมด   55   หนา 

-สามารถตรวจสอบรายงานการประชุมดังกลาว   ไดที่ Website    

ช่ือ http://www.phetchabunpao.go.th/permanent   หัวขอ   รายงานการประชุม  

   -รับรองรายงานการประชุมฯ   คร้ังท่ี  8/2560    

ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองสืบเน่ือง 

   ฝายพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 

1. การปรับปรุงราชพฤกษรีสอรท/อนุสรณสถานเมืองราด หากมีปญหาอุปสรรคใหเจาหนาที่ 

นําเสนอแนวทางเพื่อนํามาปรับปรุงและแกไขปญหารวมกัน 

ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองแจงใหท่ีประชุมทราบ 

   4.1 ฝายบริหารงานทั่วไป  

         - กลุมงานธุรการ 

          - กลุมงานบรหิารงานทั่วไป 

          - กลุมงานงบประมาณและพสัดุ 

          - กลุมงานแผนงาน 

                   - กลุมงานเลขานุการ 

       - กลุมงานการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

4.2 ฝายนิติการและพาณิชย 

          - กลุมงานนิติการ 

          - กลุมงานการพาณิชย 

4.3 ฝายพัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยว 

          - กลุมงานพฒันาและสงเสริมการทองเที่ยว 

          - กลุมงานอาคารสถานที ่

       - กลุมงานประชาสมัพันธ 

          - กลุมงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 

http://www.phetchabunpao.go.th/permanent


  

 

4.4 ฝายพัฒนาสงัคม… 

 

 

 

 

4.4 ฝายพัฒนาสงัคม 

         - กลุมงานพัฒนาสังคม  

         - กลุมงานสาธารณสุข 

         - กลุมงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

ระเบียบวาระท่ี 5 เร่ืองพิจารณา / หารือ 

ระเบียบวาระท่ี 6 อ่ืน ๆ 

    

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

เดือน  กรกฎาคม  60   มีผูเขาเยี่ยมชมเว็ปไซต (จากผูเขารวมประชุม จํานวน 23 คน) 

1.รายงานการประชุมฯ  จํานวน     16  คร้ัง คิดเปน 69.57  เปอรเซ็นต (มากกวา 29.57 ) 

2.สรุปผลการประชุมฯ   จํานวน     14  คร้ัง คิดเปน 60.87  เปอรเซ็นต (มากกวา   0.87) 

 

เดือน  มิถุนายน 60   มีผูเขาเยี่ยมชมเว็ปไซต (จากผูเขารวมประชุม จํานวน 20 คน) 

1.รายงานการประชุมฯ  จํานวน     8   คร้ัง  คิดเปน 40 เปอรเซ็นต  (นอยกวา 20.87 ) 

2.สรุปผลการประชุมฯ   จํานวน   12   คร้ัง  คิดเปน 60 เปอรเซ็นต  (นอยกวา  5.22  ) 

 

เดือน พฤษภาคม  60   มีผูเขาเยี่ยมชมเว็ปไซต (จากผูเขารวมประชุม จํานวน 23 คน) 

1.รายงานการประชุมฯ  จํานวน  14    คร้ัง  คิดเปน 60.87 เปอรเซ็นต  (นอยกวา 28.60 ) 

2.สรุปผลการประชุมฯ   จํานวน  15    คร้ัง  คิดเปน 65.22 เปอรเซ็นต  (นอยกวา   3.20 ) 

 

เดือน เมษายน  60   มีผูเขาเยี่ยมชมเว็ปไซต (จากผูเขารวมประชุม จํานวน 19 คน) 

1.รายงานการประชุมฯ  จํานวน 17    คร้ัง  คิดเปน 89.47  เปอรเซ็นต  (มากกวา 77.93) 

2.สรุปผลการประชุมฯ   จํานวน 13    คร้ัง  คิดเปน 68.42  เปอรเซ็นต  (มากกวา  6.88) 

 

เดือน มีนาคม 60   มีผูเขาเยี่ยมชมเว็ปไซต (จากผูเขารวมประชุม จํานวน 26 คน) 

1.รายงานการประชุมฯ  จํานวน  13   คร้ัง  คิดเปน 50.00 เปอรเซ็นต  (มากกวา 11.54) 

2.สรุปผลการประชุมฯ   จํานวน  16   คร้ัง  คิดเปน 61.54 เปอรเซ็นต  (มากกวา 15.39) 

 

เดือน กุมภาพันธ 60  มีผูเขาเย่ียมชมเว็ปไซต (จากผูเขารวมประชุม จํานวน 26 คน) 

1.รายงานการประชุมฯ  จํานวน  10   คร้ัง คิดเปน 38.46 เปอรเซ็นต 

2.สรุปผลการประชุมฯ   จํานวน  12   คร้ัง  คิดเปน 46.15 เปอรเซ็นต 

 

เดือน มกราคม 60  มีผูเขาเย่ียมชมเว็ปไซต  (จากผูเขารวมประชุม จํานวน 26 คน) 

1.รายงานการประชุมฯ  จํานวน 14  คร้ัง  คิดเปน 53.85 เปอรเซ็นต 

2.สรุปผลการประชุมฯ   จํานวน 18  คร้ัง  คิดเปน 69.23 เปอรเซ็นต 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


