
                ระเบียบวาระการประชุม 
การประชุมขาราชการ / พนักงาน  สํานักปลัดฯ 

ประจําเดือน   พฤษภาคม   2558    ครั้งท่ี  5/2558  
   วันท่ี    3    มิถุนายน   2558    เวลา   09.00   น. 

ณ  หองประชุม  (ช้ัน 2)   องคการบริหารสวนจังหวัดเพชรบูรณ 
------------------------------------------- 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
   -ฝายเลขาฯไดจัดสงใหทุกฝายเรียบรอยแลว   ตั้งแตวันท่ี  14   พฤษภาคม  2558 
   ซ่ึงประกอบดวย  3 สวน คือสวนของรายงานการประชุม  มีจํานวน 12 หนา สวนท่ีสอง 

เปนสรุปผลการปฏิบัติงานของทุกฝาย จํานวน  43  หนา และสวนท่ีสามเปนสรุปผล 
การประชุม  จํานวน 2  หนา รวมท้ังหมด  57  หนา 
-สามารถตรวจสอบรายงานการประชุมดังกลาว   ไดท่ี Website    
ชื่อ http://www.phetchabunpao.go.th/permanent   หัวขอ   รายงานการประชุม  
-ไมมีผูท่ีเก่ียวของแจงขอแกไขรายงานการประชุมแตอยางใด  

   -รับรองรายงานการประชุมฯ   ครั้งท่ี 4/2558    

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
1. ฝายบริหารงานท่ัวไป 

                              - ประสานผูอํานวยการกองพัสดุและทรัพยสิน ใหกําชับและเรงติดตาม การสงสําเนา 
หนังสือสงภายนอก และสําเนาคําสั่งท่ีคงคางใหงานสารบรรณกลาง 
                           2. ฝายบริหารงานบุคคล 
            - มาตรการเพ่ือแกไขปญหาเก่ียวกับการไมลงเวลาปฏิบัติราชการ ของขาราชการ/พนักงาน 
โดยใหวินิจฉัยเหตุผลในการชี้แจง 
                     3. ฝายพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 
         - โครงการหนาบาน นามอง ใหตรวจสอบอายุพันธไมท่ีจะลงในพ้ืนท่ี  และจัดทําแผนในการ 
ปลูกพันธไม เสนอใหทราบดวย 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องแจงใหท่ีประชุมทราบ 
   4.1 ฝายบริหารงานท่ัวไป  
          - กลุมงานธุรการ 
          - กลุมงานบริหารงานท่ัวไป 
          - กลุมงานงบประมาณและพัสดุ 
          - กลุมงานแผนงาน 
                   - กลุมงานเลขานุการ 

       - กลุมงานการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
4.2 ฝายบริหารงานบุคคล 

          - กลุมงานการเจาหนาท่ี 
          - กลุมงานโครงสรางและแผนอัตรากําลัง 
          - กลุมงานสิทธิและสวัสดิการขาราชการลูกจางประจําและพนักงานจาง 
          - กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการ ก.จ.จ. 
          - กลุมงานวินัย 

http://www.phetchabunpao.go.th/permanent


  

 
 
 
4.3 ฝายนิติการและพาณิชย 

          - กลุมงานนิติการ 
          - กลุมงานการพาณิชย 

4.4 ฝายพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 
          - กลุมงานพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 
          - กลุมงานอาคารสถานท่ี 

       - กลุมงานประชาสัมพันธ 
          - กลุมงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

4.5 ฝายพัฒนาสังคม 
         - กลุมงานพัฒนาสังคม  
         - กลุมงานสาธารณสุข 
         - กลุมงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องพิจารณา / หารือ 

ระเบียบวาระท่ี 6 อ่ืน ๆ 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


