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รายงานการประชุมประจําเดือน  พฤษภาคม  สํานักปลัดฯ 

     ครั้งท่ี  5 /2558   เม่ือวันท่ี   10   มิถุนายน   2558     เวลา   8.30   น. 
        ณ  หองทํางานหัวหนาสํานักปลัดองคการบริหารสวนจังหวัดเพชรบูรณ 

 
ผูมาประชุม 1 นายพงศพล แสนนอก ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัดฯ 

 2 นางชุติมา ปองกัน ตําแหนง หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 

 3 นางกมลวรรณ นามวงษ ตําแหนง หัวหนาฝายนิติการและพาณิชย 

 4 นายวิชัย  ผดุงนึก ตําแหนง หัวหนาฝายพัฒนาและสงเสริมฯ 

 5 นายอรรณพ พรหมเศรณี ตําแหนง หัวหนาฝายบริหารงานบุคคล 

 6 นางน้ําผึ้ง ฟกศรี ตําแหนง หัวหนาฝายพัฒนาสังคม 

 7 นางสาวศรีสุดา อินทะ ตําแหนง เจาพนักงานธุรการ 6ว 

เปดประชุมเวลา  08.30  น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
ประธาน -ไมมี- 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ)   
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมฯ 
คุณศรีสุดา  -ฝายเลขาฯไดจัดสงใหทุกฝายเรียบรอยแลว   ตั้งแตวันท่ี  14   พฤษภาคม  2558 
(เจาพนักงานธุรการ6ว) ซ่ึงประกอบดวย  3 สวน คือสวนของรายงานการประชุม  มีจํานวน 12 หนา สวนท่ีสอง 

เปนสรุปผลการปฏิบัติงานของทุกฝาย จํานวน  43  หนา และสวนท่ีสามเปนสรุปผล 
การประชุม  จํานวน 2  หนา รวมท้ังหมด  57  หนา 
-สามารถตรวจสอบรายงานการประชุมดังกลาว   ไดท่ี Website    
ชื่อ http://www.phetchabunpao.go.th/permanent   หัวขอ   รายงานการประชุม  
-ไมมีผูท่ีเก่ียวของแจงขอแกไขรายงานการประชุมแตอยางใด  

ประธาน   -มีทานใดจะแกไขเปลี่ยนแปลงรายงานการประชุมหรือไม  ขอเชิญครับ 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ)   
มติท่ีประชุม  -รับรองรายงานการประชุมฯ   ครั้งท่ี 4/2558    
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
คุณชุติมา  1. ฝายบริหารงานท่ัวไป 
(หัวหนาฝายฯ)                 - ประสานผูอํานวยการกองพัสดุและทรัพยสิน ใหกําชับและเรงติดตาม การสงสําเนา 
  หนังสือสงภายนอก และสําเนาคําสั่งท่ีคงคางใหงานสารบรรณกลาง 
 -ไดจัดทําบันทึก ถึงผูอํานวยการกองพัสดุฯเรียบรอยแลว เม่ือวันท่ี 14 พฤษภาคม 2558   

โดยขอใหดําเนินการติดตาม เรงรัดการสงสําเนาหนังสือสงภายนอกและสําเนาคําสั่ง ท่ีคงคาง
ประจําเดือนเมษายน 2558 ตั้งแตหวงวันท่ี 26 มีนาคม–24 เมษายน 2558 จํานวน 12 ฉบับ 
ตอมาในวันท่ี  25  พฤษภาคม  2558  เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบไดจัดสงสําเนาท่ีคงคาง                 
จํานวน  12  ฉบับ  ใหงานสารบรรณกลาง เรียบรอยแลว  

คุณอรรณพ                  2. ฝายบริหารงานบุคคล 
(หัวหนาฝายฯ)        - มาตรการเพ่ือแกไขปญหาเก่ียวกับการไมลงเวลาปฏิบัติราชการ ของขาราชการ/

พนักงาน  โดยใหวินิจฉัยเหตุผลในการชี้แจง 
 - อยูระหวางดําเนินการ 

http://www.phetchabunpao.go.th/permanent
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คุณวิชัย                    3. ฝายพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 
(หัวหนาฝายฯ)     - โครงการหนาบาน นามอง ใหตรวจสอบอายุพันธไมท่ีจะลงในพ้ืนท่ี  และจัดทําแผนในการ 

ปลูกพันธไม เสนอใหทราบดวย 
  -ไดจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ เชน ดิน ถุง ชนิดกลาไม เรียบรอยแลว อยูระหวางดําเนินการ 
ประธาน   ใหทุกฝายหาขอมูลโครงการท่ีเสนอโดยภาคประชาชนท่ีไมใชการริเริ่มของฝายในงบประมาณ 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ) แผนพัฒนา 3 ป โดยหาท่ีมาท่ีไป  ปญหาอุปสรรค เพ่ือนํามาหารือรวมกันอีกครั้ง ท้ังนี้เพ่ือ

สรางความเขาใจและใหสามารถอธิบายได ดวยเหตุและผล 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
ประธาน   ขอเชิญฝายบริหารงานท่ัวไป 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ)  
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องแจงใหท่ีประชุมทราบ 
คุณชุติมา  ฝายบริหารงานท่ัวไป 
(หัวหนาฝายฯ)  สรุปผลการปฏิบัติงานของฝายบริหารงานท่ัวไป  ประจําเดือน  พฤษภาคม 2558  ดังนี้ 
 วันท่ี 26 พฤษภาคม 2558 เวลา 11.00 น. ไดมีการประชุมฝายฯเพ่ือชี้แจงทําความเขาใจกับ

ขาราชการ/พนักงาน สังกัดฝายบริหารงานท่ัวไป สรุปสาระสําคัญ ดังนี้  
1.มอบหมายการปฏิบัติงานเพ่ิมเติมให นายชนาวุฒิ เจริญพานิช ในการจัดทําฎีกา ชวยเหลือ 
กลุมงานบริหารงานท่ัวไป และกลุมงานธุรการ เชน มาตรการประหยัดพลังงาน งานเก่ียวกับ
การจัดทําฎีกาคาเชารถยนตสวนกลาง  งานเก่ียวกับสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2.ชี้แจงทําความเขาใจเก่ียวกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการใชและรักษารถยนต
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 และทําความเขาใจเก่ียวกับการปฏิบัติงานและ
ดูแลรักษารถยนตในความผิดชอบของพนักงานขับรถยนต 
3.ชี้แจงแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานจาง 
กลุมงานธุรการ 
1.หนังสือสงภายนอก จํานวน 383  ฉบับ สงสําเนาใหงานสารบรรณกลาง  จํานวน               
307 ฉบับ คิดเปน 80.16% (มากกวาเดือนเมษายน 0.73%) ยังไมสงสําเนา  จํานวน               
76  ฉบับ  คิดเปน  19.84% (กองพัสดุฯ  คงคาง 59  ฉบับ ,กองชาง คงคาง  12 ฉบับ             
และกองแผนฯ คงคาง 5 ฉบับ) 
2. คําสั่ง  จํานวน   40  ฉบับ  สงสําเนาใหงานสารบรรณกลาง   จํานวน  30   ฉบับ   
คิดเปน 75.00% (มากกวาเดือนเมษายน 6.94%)  ยังไมสงสําเนา  จํานวน  10  ฉบับ       
คิดเปน  25.00%(กองชาง คงคาง 5  ฉบับ, กองพัสดุ  คงคาง  4 ฉบับและ กองแผนฯ 
จํานวน 1  ฉบับ) 
กลุมงานบริหารงานท่ัวไป 
1. งานเกี่ยวกับรัฐพิธี  ราชพิธี และงานพิธีการตางๆ  

       1.1 รายงานการรวมงานพิธีวันสวรรคตสมเด็จพระนเรศวรมหาราช และวันฉัตรมงคล ดังนี้ 
     1) รายงานการเขารวมงานพิธีวันสวรรคตสมเด็จพระนเรศวรมหาราช  ในวันท่ี  25 
เมษายน  2558  เวลา 08.00 น. ณ  ศาลสมเด็จพระนเรศวรมหาราช อําเภอวิเชียรบุรี 
อําเภอวิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ มีผูเขารวมงานพิธีท้ังสิ้น จํานวน  11 คน  นําโดย                 
นายดิลก  ประทุมทอง  สมาชิกสภา อบจ.เพชรบูรณ 
    2) พิธีวันฉัตรมงคล  ในวันท่ี 5 พฤษภาคม 2558 เวลา 08.30 น. ณ หอประชุมศูนย
ราชการจังหวัดเพชรบูรณ  มีผูเขางานพิธีท้ังสิ้น  24  คน นําโดย นายวิโรจน  เข็มเหล็ก              
ท่ีปรึกษานายก อบจ.เพชรบูรณ 
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2.งานเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของสํานักปลัดฯ 
-จัดทํารายงานตดิตามประเมินระบบควบคุมภายในของฝายบริหารงานท่ัวไป ประจําป พ.ศ.
2557  เดือน พฤษภาคม 2558 ซ่ึงไดดําเนินการปรับปรุงคําสั่งมอบหมายหนาท่ีการงาน              
ในฝายบริหารงานท่ัวไปเรียบรอยแลว ตามบันทึกท่ี พช 51001.1/225 ลงวันท่ี 14 พ.ค.58                
3.งานท่ีไดรับมอบหมาย 
  3.1 ชวยเหลือการปฏิบัติงานของกลุมงานงบประมาณเก่ียวกับการขออนุมัติจัดซ้ือจัดจาง
และการจัดทําฎีกาเบิกจายเงินงบประมาณ ตามท่ีไดรับมอบหมาย 
  3.2 การจัดทํารางขอบัญญัติ อบจ.ปงบประมาณ พ.ศ. 2559  ปรับปรุงหลังจากการประชุม
หัวหนาสวนราชการสงกองแผนและงบประมาณเรียบรอยแลว  เม่ือวันท่ี 25 พ.ค. 58 
  3.3 จัดเตรียมเอกสารการตรวจประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการและนิเทศองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินประจําป 2558 (Core Team)  ซ่ึงจังหวัดกําหนดเขาตรวจฯ  ในวันท่ี                
2  มิถุนายน 2558  เวลา 09.00 น.  ณ หองประชุม อบจ.เพชรบูรณ ชั้น 2 
กลุมงานงบประมาณและพัสด ุ
สรุปงบประมาณรายจายของสํานักปลัดฯ     คิดเปน 

      1.งบประมาณรายจายท้ังส้ิน 
        - งบประมาณตั้งไว    88,198,048.00 
        - ใชไป (เบิกจายแลว) 389  ฎีกา  36,216,996.45  41.06% 
       - คงเหลือ     51,981,051.55  58.94% 
      2.เฉพาะงบลงทุน 
        - งบลงทุน  ตั้งไว     8,031,300.00 
        - ใชไป (เบิกจายแลว)  13    ฎีกา      459,200.00  5.72% 
        - งบลงทุนท่ีดําเนินการแลว     0    เรื่อง              -    0.00% 
          งบประมาณคงเหลือ  ประกอบดวย   7,572,100.00  94.28% 

งบลงทุนท่ียังไมไดดําเนินการ 
        1.จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ 2 เครื่อง ตั้งไว  50,000.00 บาท 

อยูระหวางขออนุมัติแจงทําสัญญา  กําหนดแลวเสร็จภายในวันท่ี  14  มิถุนายน  2558 
        2.จัดซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอร 6 ราการ ตั้งไว          199,100.00 บาท 

อยูระหวางรวบรวมขอมูลแกไขคําชี้แจง 
        3.จัดซ้ือรถยนตนั่งสวนบุคคล 3 คัน  ตั้งไว        4,263,000.00 บาท 

อยูระหวางขายเอกสารการประกวดราคาทางอิเล็กทรอนิกส ระหวางวันท่ี 18 – 7 พ.ค. 58 
ยื่นเอกสาร วันท่ี 5 มิ.ย. 58 และเคาะราคาวันท่ี 16 มิ.ย. 58 

        4.โครงการปรับปรุงซอมแซมหอประชมุ อ.น้ําหนาว  ตั้งไว          479,000.00 บาท 
อยูระหวางขายเอกสารการสอบราคา ระหวางวันท่ี 20 พ.ค. 58 – 4 มิ.ย. 58 
กําหนดเปดซองสอบราคาวันท่ี 10 มิ.ย. 58 

             5.โครงการปรับปรุงซอมแซมหอประชมุ อ.วังโปง ตั้งไว 650,000.00 บาท 
อยูระหวางดําเนินการตามสัญญา กําหนดแลวเสร็จภายในวันท่ี 12 ส.ค. 58 

        6.โครงการปรับปรุงหองทํางานกองแผน+ตรวจสอบ ตั้งไว 230,000.00 บาท 
อยูระหวางดําเนินการตามสัญญา กําหนดแลวเสร็จ ภายในวันท่ี 31 พ.ค. 58  

        7.โครงการปรับปรุงซอมแซมอาคาร สนง.อบจ.พช.  ตั้งไว  1,700,000.00 บาท 
อยูระหวางการปรับปรุงแบบแปลนจากกองชาง    

      รวมเปนเงิน   7,521,100.00 บาท 
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กลุมงานเลขาผูบริหาร 
งานเลขานุการรองปลัด อบจ.เพชรบูรณ 
-หนังสือเขา     จํานวน    10 เรื่อง 
-ตรวจแฟมกอนลงนาม    จํานวน         1,042 เรื่อง 
งานเลขานุการปลัด อบจ.เพชรบูรณ 
หนังสือเขา     จํานวน     7  เรื่อง 
ตรวจแฟมกอนลงนาม    จํานวน         600   เรื่อง 
งานเลขานุการรองนายก อบจ.เพชรบูรณ (นายสมศักดิ์  อนรรฆพันธ) 
หนังสือเขา     จํานวน    -  เรื่อง 
ตรวจแฟมกอนลงนาม    จํานวน           289 เรื่อง 
งานเลขานุการรองนายก อบจ.เพชรบูรณ (นายอภิวุฒิ  พรพฤฒิพันธุ) 
หนังสือเขา     จํานวน                5 เรื่อง 
ตรวจแฟมกอนลงนาม    จํานวน           179 เรื่อง 
งานเลขานุการนายกฯ (นายอัครเดช  ทองใจสด) 
หนังสือเขา     จํานวน    31  เรื่อง 
ตรวจแฟมกอนลงนาม    จํานวน           620 เรื่อง 

 (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทาย) 
ประธาน   กลุมงานธุรการ ใหดําเนินการดังนี้ 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ) 1.บันทึกแจงเวียนกองราชการ  ใหกําชับเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ  กรณีการออกเลขหนังสือ           

สงภายนอก  คําสั่ง ฯลฯ หากมอบหมายให นศ.ฝกงานมาออกเลขหนังสือดังกลาว ตองมีการ
ใหความรูและใหคําแนะนําท่ีถูกตอง 
2.บันทึกปกปด แจงเวียนกองราชการใหกําชับ ติดตามการสงสําเนาหนังสือสงภายนอก และ
สําเนาคําสั่ง ท่ีคงคางสงใหงานสารบรรณกลาง 
3.บันทึกซักซอมความเขาใจ กรณีการประสานงานทางโทรศัพทกับบุคคลภายนอก ทุกคน
ตองใหความสําคัญและทําความเขาใจใหถูกตอง 
4.กรณีท่ีเปนหนังสือแจงเวียน หนังสือเขาฝายใดใหฝายนั้นเปนผูแจงเวียน หากเปนหนังสือ
แจงเวียนจากกองราชการอ่ืนใหธุรการกลางเปนผูแจงเวียน  ท้ังนี้เพ่ือไมใหเกิดความซํ้าซอน
ในการปฏิบัติงาน 
5.การใชจายเงินงบประมาณประจําป 2559 ตองมีการบริหารจัดการอยางมีคุณภาพ   
การโอนเงินเฉพาะจําเปนเทานั้น  ท้ังนี้ เพ่ือไมใหมีผลเสียตอตัวชี้วัด 

ท่ีประชุม  รับทราบ 
ประธาน  ขอเชิญฝายบริหารงานบุคคล 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ)  
คุณอรรณพ ฝายบริหารงานบุคคล  
(หัวหนาฝายฯ) สรุปผลการปฏิบัติงานของฝายบริหารงานบุคคล  ประจําเดือน  พฤษภาคม  2558  ดังนี้ 
  กลุมงานการเจาหนาท่ี 
  -ดําเนินการคัดเลือกขาราชการ อบจ.พช. เพ่ือเลื่อนและแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับ               

ท่ีสูงข้ึน ตําแหนงสําหรับผูปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณ (นอกระดับควบ) จํานวน 4 ราย 
  -มีพนักงานจางท่ัวไปขอลาออกจากราชการ จํานวน 1 ราย คือ นายพงษศักด์ิ คงสวัสดิ์ 

พนักงานสํารวจ กองชาง          
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  -จัดทําประกาศยกเลิกรับโอนขาราการองคการบริหารสวนจังหวัดอ่ืน พนักงานสวนทองถ่ิน

อ่ืน หรือขาราชการประเภทอ่ืนเพ่ือแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในสังกัด อบจ.พช.เฉพาะตําแหนง
ครูผูชวย  จํานวน 3 อัตรา 

   กลุมงานโครงสรางและแผนอัตรากําลัง 
  อัตรากําลังขาราชการ ลูกจาง พนักงานจาง ของ อบจ.พช. 
  -ขาราชการ อบจ.          จํานวน  98  ราย  รอยละ 65.77% (แผนฯ 149 อัตรา) 
  -ขาราชการถายโอน จํานวน   1  ราย  รอยละ 100% 
   -ลูกจางประจํา  จํานวน  19  ราย รอยละ 100% 
  -พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน  49  ราย รอยละ 81.67% (แผนฯ 60 อัตรา) 
   -พนักงานจางท่ัวไป จํานวน 101  ราย รอยละ 88.59%  (แผนฯ 114 อัตรา) 
   อัตรากําลัง  โรงเรียน อบจ.เพชรบูรณ 
   -ขาราชการครู  จํานวน   44 ราย รอยละ 89.79%  (แผนฯ 49 อัตรา) 
  -ลูกจางประจํา  จํานวน     1 ราย รอยละ 100% 
  -พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน     3 ราย รอยละ 100% 
  -พนักงานจางท่ัวไป จํานวน     2 ราย รอยละ 100%    
   กลุมงานสิทธิและสวัสดิการฯ 
  -อยูระหวางการดําเนินโครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางาน

ของบุคลากรองคการบริหารสวนจังหวัดเพชรบูรณ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 
  -รวมกับมหาวิทยาลัยนเรศวร ในการจัดกิจกรรมตามโครงการฝกอบรมการจัดการทุน

สิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการสรางมูลคาเพ่ิมในพ้ืนท่ี ซ่ึงมีคณะผูบริหาร สมาชิก
สภา อบจ.พช.และขาราชการ อบจ.พช.เขารวมโครงการดังกลาว 

   กลุมงานเลขานุการ ก.จ.จ. 
  -การประชุมคณะกรรมการขาราชการองคการบริหารสวนจังหวัด (ก.จ.จ.) จังหวัดเพชรบูรณ 

ครั้งท่ี 5/2558 วันท่ี 22  พฤษภาคม  ๒๕๕๘  สรุปประเด็นท่ีเก่ียวของ 
  - วาระเพ่ือทราบ  จํานวน 1 เรื่อง ไดแก 
  ขอความเห็นชอบ รางประกาศกําหนดหลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับเงินสวัสดิการสําหรับ

การปฏิบัติงานประจําสํานักงาน ในพ้ืนท่ีพิเศษสําหรับขาราชการและลูกจางประจําของ
องคการบริหารสวนจังหวัด พ.ศ. 2558 ท่ีประชุมใหความเห็นชอบ 

   กลุมงานวินัย 
  -อยูระหวาง ดําเนินการสอบวินัยขาราชการ  ตามหนังสือสั่งการของ สตง. จํานวน                  

5 โครงการ  รวม 19 ราย 
  -อยูระหวางการตั้งคณะกรรมการสอบสวน เพ่ือสอบปากคําพยาน ท่ีเก่ียวของตามท่ีเทศบาล

ตําบลหมอนนาง จังหวัดชลบุรี รองขอ 
  -มีผูท่ีมาลงเวลาปฏิบัติงานสาย จํานวน 7 ราย ลดลงจากเดือนท่ีแลว มีผูท่ีมาสาย  10  ราย  
  -มีผูท่ีไมปรากฏการบันทึกเวลา  4 ราย ลดลงจากเดือนท่ีแลวมีผูไมบันทึกเวลา  10  ราย 
  (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทาย) 
ประธาน   1. ใหตรวจสอบและติดตามขอมูลผูเขารวมอบรมตามโครงการศึกษาดูงานฯ และแจงเวียน 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ) กองราชการทราบ 

2. ใหทําหนังสือติดตามการปรับปรุงโครงสรางใหม ท่ีฝายบริหารงานบุคคลไดแจงเวียน             
กองราชการไปแลว 
3. ใหทําหนังสอืติดตามกิจกรรมการทํา KM กองราชการท่ียังไมไดสงใหฝายบริหารงานบุคคล 



 6 

ท่ีประชุม  รับทราบ 
ประธาน - ขอเชิญฝายนิติการและพาณิชย 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ)  
คุณกมลวรรณ ฝายนิติการและพาณิชย   
(หัวหนาฝายฯ) สรุปผลการปฏิบัติงานของฝายนิติการและพาณิชย ประจําเดือน พฤษภาคม  2558  ดังนี้ 

1.การมอบอํานาจติดตามและแจงความคืบหนาการดําเนินการของหนวยบริหารราชการสวน
ทองถ่ินตามขอเสนอแนะของสํานักงานตรวจเงินแผนดิน 

�             1.1 เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับรายงานการตรวจสอบงบการเงินของตนเองจาก 

�           สํานักงานตรวจเงินแผนดินใหถือปฎิบัติตามหนังสือสั่งการและแนวปฏิบัติท่ีอางถือโดย 

�           เครงครัด 

�             1.2 กรณีองคกรปกครองสวนทองถ่ินละเลยไมปฏิบัติตามหนังสือสั่งการและแนวปฏิบัติ 

�           ดังกลาวใหผูวาราชการจังหวัดและอําเภอในฐานะผูกํากับดูแล แลวแตกรณี กําซับและติดตาม 
�           ให อปท.พิจารณาโทษเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบ และผูบังคับบัญชาอยางจริงจัง ตามแตกรณี 

�     1.3 ใหสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดเปนหนวยงานหลักในการเรงรัดติดตาม 

�           กรณีองคกรปกครองทองถ่ินไมปฏิบัติตามหนังสือสั่งการและแนวปฏิบัติดังกลาว 

�                      2.ซักซอมแนวทางการปฏิบัติราชการติดตอราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
�           กรณีขององคการบริหารสวนจังหวัด หากประสงคจะติดตอราชการกับสวนราชการบริหาร 

�        สวนกลางใหเสนอเรื่องผานผูวาราชการจังหวัด เพ่ือใหจังหวัดพิจารณาใหคําแนะนําหรือให 

�           ความเห็นตามอํานาจหนาท่ี  เวนแตกําหนดไว เปนอยางอ่ืน  
3.ซักซอมแนวทางปฏิบัติกรณีการเดินทางไปศึกษาดูงาน  ประชุมสัมมนาอบรมใน
ตางประเทศขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

          -ในการพิจารณาอนุมัติ  อนุญาต  ผูวาราชการจังหวัดตองพิจารณาขอเท็จจริงแตละกรณี 
                ใหเปนไปตามมติคณะรัฐมนตรีและหนังสือกระทรวงมหาดไทย หากมีความจําเปนตอง 
                เดินทางไปตางประเทศและเปนกรณีท่ีตองขออนุมัติตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยฯ 
                กอนการเดินทางไมนอยกวา 15 วันทําการ 
                4. คําพิพากษาศาลปกครองสูงสุดเก่ียวกับการจัดสิ่งอํานวยความสะดวก 

งานคดี ศาลปกครองกลาง จํานวน 2 คดี 
     1. คดีฟองขอใหเพิกถอนประกาศประมูลซ้ือรถซอมบํารุงผิวถนน ดวยระบบอิเล็กทรอนิกส 
     2. คดีฟองเรียกคาสินไหมทดแทนในมูลละเมิดฐานละเวนการปฏิบัติหนาท่ี 

               ท้ังสองคดี อยูในระหวางรอผลการพิจารณาทําคําสั่งหรือคําพิพากษาของศาล 
             งานปรับปรุงแกไขขอบัญญัติองคการบริหารสวนจังหวัดเพชรบูรณ  

-คณะกรรมการจัดทํารางขอบัญญัติฯ  ไดประชุมในวันท่ี  19  พฤษภาคม  2558                      
เวลา 09.00 น  ณ หองประชุมชั้น 2  อบจ. เพชรบูรณ 

            งานราชการลับ จํานวน 1 เรื่อง 
-ฝายนิติการฯไดดําเนินการแตงตั้งขาราชการท่ีสามารถเขาถึงขอมูลลับและเจาหนาท่ีท่ี
ควบคุมและรับผิดชอบการดําเนินการเก่ียวกับขอมูลขาวสารลับข้ึนภายในหนวยงานท่ี              
ตนรับผิดชอบ นายทะเบียนขอมูลขาวสารลับ รวมท้ังการแตงตั้งผูชวยนายทะเบียนขอมูล
ขาวสารลับใหเปนไปตามความในขอ 25 แหงระเบียบวาดวยการรักษาความลับของทาง
ราชการ พ.ศ. 2544 ตอไป 

  (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทาย) 
 



 7 

 
ประธาน   1.ใหจัดทํารางโครงการชุมชนเขมแข็ง  โดยใหสรุปรายละเอียดคาใชจาย ประสานวทิยากร 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ) การจัดทําคูมือ ฯลฯ 

2.กรณี สตง.ทักทวง ตามมาตรา 44  และ มาตรา 46  ใหสรุปประเด็นท่ีทักทวง โดยใหแกไข
ตามขอทักทวง สําหรับประเด็นท่ีเสนอแนะ ใหดําเนินการตามขอเสนอแนะพรอมสรุปเสนอ
หัวหนาสํานักปลัดฯ 

ท่ีประชุม รับทราบ 
ประธาน -ขอเชิญฝายพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ)  
คุณวิชัย ฝายพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว  
(หัวหนาฝายฯ)  สรุปผลการปฏิบัติงานของฝายพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว  ประจําเดือน                      

พฤษภาคม 2558  ดังนี้ 
1. กลุมงานประชาสัมพันธ 
- ประชาสัมพันธกิจกรรม/โครงการของ อบจ.เพชรบูรณ ทาง สวท.เพชรบูรณ รายการ อบจ.
เพชรบูรณพบประชาชน 102.75 Mhz ทุกวันศุกร จํานวน 2 ครั้ง เปนการประชาสัมพันธ
เก่ียวกับ โครงสรางพ้ืนฐาน แผนสนับสนุนการชวยเหลือปองกันและแกไขปญหาภัยแลง      
แผนสนับสนุนการใชเครื่องจักรกลในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยประจําป 2558             
การจัดเก็บภาษี  โครงการบําบัดทุกข บํารุงสุขสรางรอยยิ้มใหประชาชน พ.ร.บ.ขอมูลขาวสาร  

            2. กลุมงานพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว 
1.จัดการประชุมคณะกรรมการพิจารณาการปรับปรุงซอมแซมหอสมุดนานาชาติเขาคอ            
ครั้งท่ี 2/2558 เม่ือวันท่ี 14 พฤษภาคม 2558 ณ หองประชุม 2 
2.จัดทําโครงการพัฒนาแหลงทองเท่ียวสาธารณหอสมุดนานาชาติเขาคอ 
3.รวมกับทหาร ดําเนินการสํารวจแนวเขตพ้ืนท่ีบริเวณหอสมุดนานาชาติเขาคอ ในวันท่ี 26 
พฤษภาคม 2558 
4.รวมกับกองชางดําเนินงานตามโครงการพัฒนาแหลงทองเท่ียวสาธารณหอสมุดนานาชาติ
เขาคอ ระยะท่ี 1 การทําความสะอาดครั้งใหญ (Big Cleaning Day)  
3. กลุมงานอาคารสถานท่ี 
๑ ดูแลเครื่องเสียงหอง/หอประชุม จํานวน ๒๓ ครั้ง 
๒ ซอมแกไขไฟฟาภายในสํานักงาน จํานวน ๙ ครั้ง 
๓ ควบคุมการลางเครื่องปรับอากาศประจําป ๒๕๕๘ 
๔ ซอมปมน้ําอาคารผูบริหาร 
๕ อยูระหวางดําเนินการติดตั้งโคมไฟหองกองแผนและหองตรวจสอบภายในฯ   
๖ ประดับธงชาติและธงตราสัญลักษณ  ศูนยราชการและพุทธอุทยานเพชรปุระ 

       4. กลุมงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
         - สถิติการเยี่ยมชมเว็บไซต 2,292 ครั้ง  
   ลดลงจากเดือนเมษายน 2558 (2,626 – 2,292 = --334 ครั้ง คิดเปน -12.72% 
   ลดลงจากเดือนพฤษภาคม 2557 (2,626 – 3,109 = -817 ครั้ง คิดเปน -26.28% 
         - สมาชิกแฟนเพจ Facebook.com/phetchabunpoa.go.th  web page  

            จํานวน 2,286 คน  
                      เพ่ิมจากเดือน เมษายน 2558 (2,286 – 2,176 = 110 คน ) 
         - ประชาสัมพันธขาว/ภาพกิจกรรม จํานวน 5 กิจกรรม 
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-  ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร จํานวน 2 ขาว 
         -  เผยแพรเอกสารประกาศสอบราคา 5 ประกาศ 
         -  เผยแพรเอกสารประกาศประมูลซ้ือ/จาง 1 ประกาศ 

        -  มีผูขอใชอินเตอรเน็ต สมารทโฟน จํานวน 2 ราย 
         -  ใหบริการซอมบํารุงคอมพิวเตอร จํานวน 1 ราย 
         งานอ่ืนๆท่ีไดรับมอบหมาย 

-  ดําเนินการประชุมคณะทํางานการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ขององคการบริหารสวนจังหวัดเพชรบูรณ  ในวันท่ี 25 พฤษภาคม 2558 เวลา 13.30 น.  
ณ หองประชุม 2 อบจ.เพชรบูรณ 

      (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทาย) 
ประธาน   1.เตรียมขอมูลสถิติการขุดเจาะบอบาดาลเพ่ือนํามาจัดทําสปอรตรายการ ประชาสัมพันธสื่อ 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ) ผานรายการวิทยุ และเชิญคุณชัยยง  ไชยปน  เจาหนาท่ี สวท.เพชรบูรณ  มาพูดคุยหารือกับ

หัวหนาสํานักปลัดฯ  
2.โครงการทําความสะอาดหอสมุดนานาชาติ (Big Cleaning Day)  ใหสรุปรายละเอียด เชน 
กําหนดวัน เวลา  กิจกรรมการดําเนินงาน  หนวยงานท่ีเขารวมโครงการ   
3.ใหติดตามแนวเขตพ้ืนท่ีหอสมุดแหงชาติ (เขาคอ) 
4.ปรับปรุงแนวรั้วดานขางหอประชุมตรงขามกับ นพค. ใหสะอาด สวยงาม โดยใหประสาน
กับสํานักงานคุมประพฤติ เพ่ือหาแนวทางการใชผูท่ีถูกคุมประพฤติ เขารวมพัฒนาแนวพ้ืนท่ี
ตลอดเขตรั้ว อบจ.เพชรบูรณ  
5.ใหจัดทําผังการขอใชหอ/หองประชุม โดยใหจัดทํารางเสนอหัวหนาสํานักปลัดเพ่ือพิจารณา 
6.งานประชาสัมพันธ ตองมีการจัดลําดับความสําคัญทางการใชบุคลากรในการถายภาพ 
กิจกรรม/โครงการ  

ท่ีประชุม  รับทราบ 
ประธาน -ขอเชิญฝายพัฒนาสังคม 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ)   
คุณน้ําผึ้ง  ฝายพัฒนาสังคม 
(หัวหนาฝายฯ)  สรุปผลการปฏิบัติงานของฝายพัฒนาสังคม ประจําเดือน พฤษภาคม 2558  ดังนี้ 
   กลุมงานพัฒนาสังคม 
        งานท่ีไดรับมอบหมายดังนี้ 

1) เขารวมประชุมคณะกรรมการประสานและพัฒนาแนวทางการขับเคลื่อน OSCC                  
ศูนยชวยเหลือสังคม จังหวัดเพชรบูรณ ครั้งท่ี 1/2558 เม่ือวันท่ี 6 พฤษภาคม 2558                
เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม 3 ชั้น 3 ศาลากลางจังหวัดเพชรบูรณ เปนการประชุมเพ่ือ
พิจารณา การดําเนินงานในระยะเวลาท่ีผานมา ปญหาอุปสรรค และแนวทางแกไขปญหา 
และการเสนอแนะแนวทางการดําเนินงาน OSCC ศูนยชวยเหลือสังคมของจังหวัดเพชรบูรณ  
2) เขารวมประชุมคณะกรรมการศูนยปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการคามนุษยจังหวัด
เพชรบูรณ  ครั้งท่ี 4/2558  เม่ือวันท่ี 7 พฤษภาคม 2558  เวลา 09.30 – 12.00 น.                    
ณ หองประชุม 4 ชั้น 5 ศาลากลางจังหวัดเพชรบูรณ  เปนการประชุมเรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
เปนการรายงานผลการดําเนินงานดานการคามนุษย ประจําเดือนเมษายน 2558 ของแตละ
หนวยงาน ในสวน อบจ.เพชรบูรณ ไดประชาสัมพันธแผนพับพระราชบัญญัติปองกันและ 
ปราบปรามการคามนุษย พ.ศ. 2551 ให อสม. ในเวทีประชุม อสม. สัญจร อําเภอหลมสัก  
เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2558 ณ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหนองไขว อําเภอหลมสัก 
จังหวัดเพชรบูรณ  
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3) เขารวมประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการขับเคลื่อนสวัสดิการชุมชนจังหวัดเพชรบูรณ 
เม่ือวันท่ี 7 พฤษภาคม 2558 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม 3 ชั้น 3 ศาลากลางจังหวัด
เพชรบูรณ เปนการประชุมเพ่ือพิจารณาอนุมัติโครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชน               
ป 2558 แกกองทุนสวัสดิการชุมชน ท่ีเสนอขอรับการสมทบงบประมาณ “กองทุนสวัสดิการ
ชุมชน” จํานวน 6 กองทุน ดังนี้ 

      1) กองทุนสวัสดิการชุมชนทองถ่ินบึงสามพัน (รอบแรก) งบประมาณ 100,000 บาท 
      2) กองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตําบลพุเตย (รอบแรก) งบประมาณ 78,840 บาท 
       3) กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลลาดแค (รอบแรก)  งบประมาณ 100,000 บาท 
       4) กองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลเมืองหลมสัก (รอบสอง) งบประมาณ 185,055 บาท 
       5) กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลบานกลวย (รอบสาม) 
       6) กองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลแคมปสน (รอบสาม) 

ฝายเลขาฯ แจงในท่ีประชุม ขอใหอนุมัติงบประมาณ รอบแรก และรอบสองกอน สวนการ              
ของบประมาณรอบสามตองรอเนื่องจากงบประมาณมีไมเพียงพอ 

     รายงานผลการปฏิบัติงานครั้งท่ีผานมา 
-จัดทําฎีกาจัดซ้ือ จัดจาง ตามโครงการสรางเสริมการมีสวนรวมการควบคุมปองกัน              
สรางภูมิคุมกันวัยรุนและเยาวชนตั้งครรภกอนวัยอันควร ประจําป 2558 
-ยืมเงินทดรองจายตามโครงการสรางเสริมการมีสวนรวมการควบคุมปองกัน                    

สรางภูมิคุมกันวัยรุนและเยาวชนตั้งครรภกอนวัยอันควร ประจําป 2558 
       ปฏิทินงานในเดือนมิถุนายน 2558 

-ดําเนินกิจกรรมตามโครงการสรางเสริมการมีสวนรวมการควบคุมปองกัน สรางภูมิคุมกัน
วัยรุนและเยาวชนตั้งครรภกอนวัยอันควร ประจําป 2558 ในวันท่ี 19 มิถุนายน 2558             
เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ หอประชุมโรงเรียนองคการบริหารสวนจังหวัดเพชรบูรณ                
(วังชมภูวิทยาคม)    
-รายงานผลการดําเนินงานตามโครงการสรางเสริมการมีสวนรวมการควบคุมปองกันฯ 
- ดําเนินการจัดประชุมคัดเลือกปราชญชาวบานเพชรบูรณตามโครงการปราชญชาวบาน
จังหวัดเพชรบูรณ ประจําป 2558 ในเดือนมิถุนายน 2558  
-ดําเนินการจัดนิทรรศการปราชญชาวบานเพชรบูรณตามโครงการปราชญชาวบานจังหวัด
เพชรบูรณ ประจําป 2558 ในเดือนมิถุนายน 2558  
กลุมงานสาธารณสุข 

        รายงาน/งาน/กิจกรรม/โครงการครั้งท่ีผานมา 
-ดําเนินการจัดประชุม อสม. สัญจร ครั้งท่ี 7/2558 เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2558                  
ณ อาคารเอนกประสงคโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหนองไขว อําเภอหลมสัก               
จังหวัดเพชรบูรณ มีผูเขารวมประชุม 100 คน ประกอบไปดวย ประธานมูลนิธิชมรม                
อสม.จังหวัด และประธาน อสม. ทุกอําเภอ เจาหนาท่ีสํานักงานสาธารณสุขจังหวัด และ
เจาหนาท่ีผูเก่ียวของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหนองไขว และ อสม. ตําบล หนองไขว 
อําเภอหลมสัก 

    การประชุมในครั้งนี้เปนเรื่องแจงขาวสารเก่ียวกับสาธารณสุขให อสม.ทราบ ดังนี้ 
    1) การเบิกจายเงินคาตอบแทน (คาปวยการ) ให อสม. จังหวัดเพชรบูรณ  
    2) การใชชุดกระเปาวัสดุอุปกรณชุดคัดกรองโรคประจําหมูบาน 
    3) สถานการณโรคไขเลือดออก 
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4) การฝกอบรมหลักสูตร “อสม.ดานการปราบปรามการทุจริตในระดับชุมชน                        
(อสม.ป.ป.ช.) ประจําป 2558 

    5) การประกวด อสม.ดีเดน ระดับจังหวัดเพชรบูรณ ประจําป 2558 
    6) พรบ. อสม. 
    7) รายงานผลการดําเนินงาน “กองทุนเพ่ือนชวยเพ่ือน” 

8) การฝกอบรมหลักสูตร “อสม.นักจัดการสุขภาพตามกลุมวัย” 

ประเด็นการแกปญหาของฝายพัฒนาสังคม  ตามบันทึกท่ี  พช 51001.1/ว 213    

ลว 22 พฤษภาคม 2558 เรื่อง ซักซอมการเสนอหนังสือและการจัดทําหนังสือ ดังนี้ 

1.ใหทุกกลุมงานรวบรวม ขอระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวของกับงานท่ีตองนํามาปฏิบัติงานอยู
เปนประจํา เพ่ือมาจัดทําเปนรูปเลม ไวสําหรับใหทุกคนในฝายไดศึกษา ทบทวนและเปนคูมือ
ในการปฏิบัติงาน 
2.การเกษียนหนังสือราชการทุกครั้ง ใหผูเสนออานหนังสือและทําความเขาใจหลายๆ ครั้ง
เพ่ือใหเขาใจในวัตถุประสงคของหนังสือ แลวมาสรุปประเด็นกับหัวหนาฝายอีกครั้งกอนการ
เกษียนหนังสือ เพ่ือเสนอหัวหนาสํานักปลัดฯ 
3.สําหรับหัวหนาฝาย ตองจัดสรรเวลาในการทํางานใหเหมาะสม เพ่ือจะไดปรับปรุงการ
ทํางานใหดีข้ึน และไมมีผลกระทบกับความรับผิดชอบดานอ่ืนๆ 
4.ทุกวันศุกรจะมีการสรุปผลการปฏิบัติงานของทุกคนในฝาย เพ่ือหาแนวทางพัฒนางาน
ตอไป โดยจะนําเรียนหัวหนาสํานักปลัดฯเปนระยะ 

       (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทาย) 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องพิจารณา / หารือ 
 - ไมมี - 

ระเบียบวาระท่ี 6 อ่ืนๆ 
   - ไมมี - 
ประธาน   -มีทานใดจะเสนอเรื่องอ่ืนอีกหรือไม  ถาไมมีขอปดประชุม 
(หัวหนาสํานักปลัดฯ)        

     
      ปดประชุมเวลา  11.00  น.                            

  

(นางสาวศรีสุดา  อินทะ) 
  เจาพนักงานธุรการ 6ว   

    (นายพงศพล   แสนนอก)        ผูจดรายงานการประชุม  
      หัวหนาสํานักปลัดฯ 
    ผูตรวจรายงานการประชุม 
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