
รายงานการประชุมประจําเดือน  กันยายน  สํานักปลัดฯ 
     ครั้งที่  9/2559   เม่ือวันที่     5    ตุลาคม   2559   09.00   น. 

        ณ  ห้องประชุม  2  องค์การบริหารส่วนจงัหวัดเพชรบรูณ ์
 

ผู้มาประชุม 1 นายชาติชัย สาลีผล ตําแหน่ง รองปลัด อบจ.เพชรบูรณ์ 

 2 นายพงศ์พล แสนนอก ตําแหน่ง หัวหน้าสํานักปลัดฯ 

 3 นางชุติมา ป้องกัน ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป  

 4 นางกมลวรรณ นามวงษ์ ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายนิติการและพาณิชย์ 

 5 นายวิชัย  ผดุงนึก ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมฯ               

 6 นางไพศาล พรหมเศรณ ี ตําแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนาสังคม  

 7 นางจินตนา เทียมเมือง ตําแหน่ง นิติกรชํานาญการ  

 8 นางเตือนใจ เฟอร์สชัวร์ ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน 

 9 นางสาวศรีสุดา อินทะ ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน 

 10 นางสาวศิวริน อินทรศร ตําแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ 

 11 นางสาวนันทวัน จันชนะ ตําแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 12 นางสาววัชรี อังศุเกษตร ตําแหน่ง นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ 

 13 นายดนัยฤทธ์ิ พิลา ตําแหน่ง นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

 14 นางธัญสินี จตุพจน์  ตําแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 15 นางสาวสุกัญญา มีกําลัง ตําแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

 16 นางสาวบุญศิร ิ โตสมภพสันติ ตําแหน่ง นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 

 17 นางสาวสุคนธ์นันท์ ตะกรุดโฉม ตําแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 18 นางสาวกัญญาภัค พิลา ตําแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติการ 

 19 นางสาวณัฐธยาน์ ทัดช่อม่วง ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 20 นางสาวจงจิตต์ บุดดา ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 21 นางสาวธนัญญา ศรีบุตรา ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  

 22 นางสาวสมถวิล อรรถพร ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์ 

 23 นางสาวฉกรทิพย์ มีแสงแก้ว ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 24 นางสาวมัสยา หาสิงห์ทอง ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 

 25 นางพรหมภัสสร พรพฤฒิพันธ์ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ   

 26 นางวาสนา ผองสุข ตําแหน่ง บริกร  

ผู้ไม่เข้า
ประชุม 

1 นายชนาวุฒิ เจริญพานิช ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ลาป่วย) 

 
เปิดประชุมเวลา  09.00  น. 
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รองปลัดฯ  นโยบายการปรับระบบการทํางาน ของข้าราชการ/พนักงาน สํานักปลัดฯและ 
(ประธานฯ)  กองการเจ้าหน้าที่ 

1. ใหส้ํานักปลดัฯ สรรหาบุคลากรเพื่อดูแลผู้บังคับบัญชา 
2. หนังสือแจ้งเวียนเพื่อทราบ/ถือปฏิบัติ ให้กองราชการดําเนินการแจ้งเวียน  ยกเว้น  
เรื่องที่ต้องใช้ดุลยพินิจ 
3. การแพทยฉ์กุเฉิน ให้เริม่ดําเนินการเสนอคําขอ ภายในวันที่ 6 ตุลาคม 2559  
4. การจัดทําวารสาร “เพชรบูรณ์นิวส์” การผลิตสื่อความถี่ให้ได้เดือนละ 1 ฉบับ โดยเขยีน
กรอบการปฏิบัติงาน และเชิญผู้ที่เกี่ยวข้องประชุมซักซ้อมความเข้าใจ ภายในสัปดาห์หน้า 
5. ใหม้ีการปรบัเทคนิคการนําเสนอพาวเวอร์พ๊อย การนําเสนอรายงานการประชุมหัวหน้า
ส่วนราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ 

ที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
คุณพงศพ์ล  ขอเชิญข้าราชการ/พนักงาน สํานักปลัดฯและกองการเจ้าหน้าที่ ร่วมงานพบปะสังสรรค์ 
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ) ในวันที่ 7 ตุลาคม 2559 เวลา 17.00 น. ณ ราชพฤกษ์รีสอร์ท อ.เขาค้อ จ.เพชรบูรณ์ 
ที่ประชุม  รับทราบ  
ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมฯ 
คุณศรีสุดา  -ฝ่ายเลขาฯได้จัดส่งให้ทุกฝ่ายเรียบร้อยแล้ว   ต้ังแต่วันที่   1   กันยายน   2559 
(จพง.ธุรการชํานาญงาน)ซึ่งประกอบด้วย  3 ส่วน คือส่วนของรายงานการประชุม  มีจํานวน  12  หน้า ส่วนที่สอง 

เป็นสรุปผลการปฏิบัติงานของทุกฝ่าย  จํานวน  52    หน้า และส่วนที่สามเป็นสรุปผล 
การประชุม  จํานวน   2  หน้า รวมทั้งหมด   66   หน้า 
-สามารถตรวจสอบรายงานการประชุมดังกล่าว   ได้ที่  Website    
ช่ือ http://www.phetchabunpao.go.th/permanent   หัวข้อ  รายงานการประชุม  

   -รับรองรายงานการประชุมฯ   ครั้งที่ 8/2559     
ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
คุณชุติมา  1.กลุ่มงานงบประมาณและพัสดุ ให้จัดทํางบหน้า แผนงาน งบประมาณรายจ่าย  
(หัวหน้าฝ่ายฯ)  เพิ่มการนําเสนอรายงานในที่ประชุม 
   -ดําเนินการเรียบร้อยแล้ว จะนําเสนอในรายงานผลการปฏิบัติงานของกลุ่มงาน 
   งบประมาณและพัสดุ 
คุณวิชัย   ฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(หัวหน้าฝ่ายฯ) 1. กลุ่มงานประชาสัมพันธ์ ให้นําข้อมูลสถติิการถ่ายภาพกิจกรรมไปแบง่ภารกิจ                  

ตามอัตรากําลังที่มีอยู่ให้เหมาะสม 
-ดําเนินการเรียบร้อยแล้ว  
2. กลุ่มงานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ให้นํามติ ครม.เกี่ยวกับการดําเนินงานตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 มาตรา 7 และมาตรา 9  แจ้งให้
กองราชการทราบและถือปฏิบัติ 
-ดําเนินการเรียบร้อยแล้ว 
3. ฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว  ให้สํารวจความต้องการเครื่องมืออุปกรณ์ในการ
ปฏิบัติงานของฝ่ายฯ 
-ดําเนินการสํารวจเรียบร้อยแล้ว ไม่มีความต้องการเครื่องอุปกรณ์ 
 

http://www.phetchabunpao.go.th/permanent
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คุณไพศาล  ฝ่ายพัฒนาสังคม 
(หัวหน้าฝ่ายฯ)  1.ให้ศึกษาแนวทาง MOU ทีไ่ด้แสดงเจตนารมณ์ไว้ 3 แนวทางว่ามีกิจกรรมแนวทาง 
  สนับสนุนกิจกรรมดังกล่าวอย่างไรบ้าง ให้นํามารายงานในที่ประชุมฯ 
 -จัดทําบันทึกขอ้ตกลงว่าด้วยการสร้างความร่วมมือดําเนินงานเพื่อ “สร้างคนไทยคุณภาพ  
  ทุกกลุ่มวัย” และให้เกิดประโยชน์และประสทิธิภาพสูงสุดต่อประชาชนในพื้นที่รับผิดชอบ  
  ได้แสดงเจตนารมณ์ 3 แนวทางดังนี้ 
 แนวทางที่ 1 รว่มดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการระดับจังหวัด เพื่อสร้างคนไทยคุณภาพ 
 ทุกกลุ่มวัย อบจ.พช. มีกิจกรรมที่สอดรับ ได้แก่  
     1.1 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการคุ้มครองเด็กจังหวัดเพชรบูรณ์  
     1.2 เข้าร่วมประชุมคณะอนุกรรมการศูนย์ปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการค้ามนุษย์

จังหวัดเพชรบูรณ์  
     1.3 เข้าร่วมประชุมเพื่อขับเคล่ือนบูรณาการดําเนินงานวัยรุ่นจังหวัดเพชรบูรณ์  
  แนวทางที่ 2 รว่มมือให้ความช่วยเหลือ สนับสนุนองค์ความรู้ ข้อมลูข่าวสาร เทคโนโลยี

งบประมาณ เพื่อให้การดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายที่วางไว้  
   2.1 โครงการปอ้งกันเด็กและเยาวชนตั้งครรภ์ไม่พร้อม ประจําปี 2559 
   2.2 โครงการอบรมให้ความรู้ และการสร้างเครือข่ายในการยุติความรุนแรง 
  ต่อเด็กและสตรี ประจําปี 2559 
   2.3 โครงการวนัคนพิการสากล 
  2.4 โครงการอบรมให้ความรูใ้ห้กับผู้สูงอายุ  
   2.5 โครงการวนัสตรีสากล 
   แนวทางที่ 3 รว่มปฏิบัติงาน ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิต แก้ไขปัญหา 
  อุปสรรคที่อาจเกิดขึ้น เพื่อสร้างคนไทยคุณภาพทุกกลุ่มวัย  
   3.1 โครงการปอ้งกันเด็กและเยาวชนตั้งครรภ์ไม่พร้อม ประจําปี 2559 
         (ร่วมกับ รร.อบจ.พช  (วังชมภูวิทยาคม) 
   3.2 โครงการอบรมให้ความรู้ และการสร้างเครือข่ายในการยุติความรุนแรง 
  ต่อเด็กและสตรี ประจําปี 2559  (ร่วมกับ ปธ.มูลนิธิ ชมรม อสม.จังหวัด) 
   3.3 โครงการวนัคนพิการสากล  (ร่วมกับ สมาคมคนพิการจังหวัดเพชรบูรณ์) 
   3.4 โครงการอบรมให้ความรูใ้ห้กับผู้สูงอายุ  
        (ร่วมกับ สาขาสมาคมสภาผูส้งูอายุแห่งประเทศไทยประจําจังหวัดเพชรบูรณ์) 
   3.5 โครงการวนัสตรีสากล (รว่มกับ คณะกรรมการพัฒนาสตรีจังหวัด สนง.พัฒนาชุมชน

อําเภอหล่มสัก)  
  2.ให้จัดทําสถติิข้อมูลการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน  (อสม.) ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2559 
    รายงานนําเสนอที่ประชุมฯ 
  -ดําเนินการเรียบร้อยแล้ว 
คุณพงศพ์ล  1. ใหทุ้กฝ่าย ปรับปรุงการนําเสนอข้อมูลรายงานการประชุมประจําเดือนสํานักปลัดฯ  
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ) ให้เป็นระบบ 

2. การรายงานผลการปฏิบัติงานของฝ่ายให้นําเสนอเฉพาะที่เป็นประโยชน์และประเด็น
สําคัญของการปฏิบัติงานเท่านั้น รายละเอียดเหมือนเดิม 
3. ใหข้้าราชการ/พนักงาน หัวหน้าฝ่าย หัวหน้ากลุ่มงาน จัดทําและส่งแผนการปฏิบัติงาน
ประจําปี 2560 ของตนเองนําเสนอหัวหน้าสํานักปลัดฯ  ภายในวันที่ 14 ตุลาคม 2559 
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4. ใหทุ้กคนจัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปี  ตามหน้าที่ที่รับผิดชอบ  
ส่งกองการเจ้าหน้าที่  ภายในวันที่  20  ตุลาคม  2559 

ที่ประชุม  รับทราบ 
คุณพงศพ์ล  ขอเชิญฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ)  
ระเบยีบวาระที่ 4 เรื่องแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 
คุณชุติมา  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป
(หัวหน้าฝ่ายฯ)  สรุปผลการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารงานทั่วไป  ประจําเดือน  กันยายน  2559  ดังนี้ 

กลุ่มงานธุรการ 
หนังสือรับ  ทั้งหมด         จํานวน         167        เรื่อง 
แยกเป็น  1.หนังสือภายนอก  จํานวน          59        เรื่อง 

     2.หนังสือภายใน    จํานวน         108        เรื่อง 
ดําเนินการแล้วเสร็จ      จํานวน    167 เรื่อง 
1. หนังสือส่งภายนอก  จํานวน  342  ฉบับ  ส่งสําเนาให้งานสารบรรณกลาง  จํานวน             
323  ฉบับ   คดิเป็น  94.44%   (มากกว่าเดือนสิงหาคม 11.75%)   ยังไม่ส่งสําเนา                  
จํานวน   19  ฉบับ คิดเป็น 5.56%  (กองพัสดุฯ คงค้าง 12 ฉบับ , กองช่าง คงค้าง 5 ฉบับ,
กองแผนฯ คงค้าง 1 ฉบับและกองการเจ้าหน้าที่ คงค้าง 1 ฉบับ) 
2. คําสั่ง จํานวน  130  ฉบับ   ส่งสําเนาให้งานสารบรรณกลาง   จํานวน  77   ฉบับ                 
คิดเป็น  40.77%  (น้อยกว่าเดือนสิงหาคม 6.02%)  ยังไมส่่งสําเนา จํานวน  53  ฉบับ         
คิดเป็น  59.23%   (กองพัสดุ คงค้าง 25  ฉบับ,กองช่าง  คงค้าง 1 ฉบับ,กองแผนฯ คงค้าง 
2 ฉบับ และกองการเจ้าหน้าที่ คงค้าง 25 ฉบับ) 
เดือนกันยายน  2559 ห้วงวันที่  24  สิงหาคม – 23 กันยายน  2559   มีสําเนาหนังสอื 
คงค้างทั้งหมด   72   เรื่อง   แยกเป็น 2 ช่วง ดังนี้ 

     - ช่วงวันที่  24   สิงหาคม  2559 -   9  กันยายน  2559   มีจํานวน    21     เรื่อง    
ถือว่าระยะเวลาคงค้างไม่ปกติ  
- ช่วงวันที่  12   กันยายน  2559 - 23  กันยายน  2559   มีจํานวน     51     เรื่อง   
ระยะเวลาในการค้างปกติ 
สําเนาหนังสือส่งภายนอกและสําเนาคําสั่งที่กองราชการ คงค้างข้ามเดือน  ส.ค.59 
ต้ังแต่ห้วงวันที่  23  กรกฎาคม  2559 – 23   สิงหาคม   2559    
-มีสําเนาหนังสอื คงค้างข้ามเดือน  จํานวน   33     ฉบับ  (จากเดิม  107  ฉบับ)   
1.สําเนาหนังสือส่งภายนอก  จํานวน   19   ฉบับ  (กองพัสดุฯ 9 ฉบับ,กองช่าง 5 ฉบับ,กอง
แผน 5 ฉบับ) 

     2.สําเนาคําสั่ง   จํานวน  14    ฉบับ  (กองช่าง 10 ฉบับ,กองการศึกษาฯ  4  ฉบับ ) 
แผนการปฏิบัติงานในเดือนตุลาคม  2559 
1. จัดทําคําสั่งเวรยามรักษาสถานที่ราชการ ประจําเดือน  พฤศจิกายน  2559 
2. จัดทํามาตรการประหยัดพลังงาน เพื่อรายงานจังหวัด ประจําเดือน กันยายน  2559 
3. จัดทํารายงานประชุมประจําเดือน กันยายน   2559 
4. จัดเก็บสําเนาหนังสือส่งภายนอก และสําเนาคําสั่ง  
5. จัดทําฏีกาเบิกจ่ายค่าเช่ารถยนต์ส่วนกลาง จํานวน 16 คัน  แยกเป็น 3 ฎีกา ดังนี้ 

            5.1 ค่าเช่ารถยนต์ส่วนกลาง จํานวน 5 คนั  เป็นเงิน   74,000.-บาท 
            5.2 ค่าเช่ารถยนต์ส่วนกลาง จํานวน 2 คนั  เป็นเงิน   16,332.-บาท 
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            5.3 ค่าเช่ารถยนต์ส่วนกลาง จํานวน 9 คัน  เป็นเงิน  128,333.-บาท 

กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
1. งานสารบรรณ 

         1.1 หนังสือรับทั้งหมด  จํานวน   12 เรื่อง 
                   ดําเนินการแล้วเสร็จ จํานวน   12 เรื่อง 

2. แผนการปฏิบัติงานในเดือน  ตุลาคม 2559 
         2.1 จัดทําฎีกาเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย หมวด คา่สาธารณูปโภค  จํานวน 7  ฏีกา 

   2.2 ช่วยเหลือการปฏิบัติงานของกลุ่มงานงบประมาณเกี่ยวกับการขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง
และการจัดทําฎีกาเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

2.3 เตรียมความพร้อมร่วมงานพิธีวันปิยมหาราช   ประจําปี  2559  
ในวันที่  23  ตุลาคม   2559 
2.4 จัดทํารายงานการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในของฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

และของสํานักปลัดฯ 
         2.5 จัดทําปฏิทินการร่วมงานพิธีของสํานักปลัดฯ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2560 

กลุ่มงานงบประมาณและพสัดุ 
1.สรปุงบประมาณรายจา่ยของสํานักปลดัฯ    คิดเปน็ 

     - งบประมาณตั้งไว้        51,131,954.00 
     - ใช้ไป(เบิกจา่ยแล้ว)  578   ฎีกา     34,992,682.58   68.44% 
     - ดําเนินการแล้ว         6   เรื่อง          166,158,.32    0.32% 
     - แจ้งเหลือจ่าย                   2,215,993.59   4.33% 
    - กันเงินเบิกตัดปี       12,161,815.00  23.79% 
     - คงเหลือ           1,595,304.51    3.12% 

2.เฉพาะงบลงทุน         
     - งบลงทนุ   ต้ังไว้          8,800,080.00 
     - ใช้ไป (เบิกจา่ยแล้ว)   28  รายการ        2,692,680.00  30.60% 
     - ดําเนินการแล้ว        0  เรื่อง                -    0.00% 
     - แจ้งเหลือจ่าย               20,600.00   0.23% 
     - กันเงินเบิกตัดปี          6,073,100.00  69.01% 

งบประมาณคงเหลือ ประกอบด้วย   13,700.00                 0.16% 
รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายที่ดําเนนิการแล้ว ประกอบด้วย 
1.กันเงนิเบิกตัดปี กรณีได้ก่อหนี้ผูกพัน  8 รายการ 11,925,715.00  บาท 

      1.1 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ  1   รายการ    2,985,000.00  บาท 
           สระกลางเมืองเพชรบูรณ์ 
      1.2 โครงการกอ่สร้างถนน คสล.        1    รายการ   2,852,000.00  บาท 
           หมู่ 1 บ้านเขาค้อ – หมู่ 6 บ้านรัตนัย อําเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 
       1.3 โครงการผลิตสื่อฯ รายการ 1  รายการ           1,975,750.00  บาท 
           “เพชรบูรณ์บ้านเรา” 
       1.4 โครงการปา้ยประชาสัมพันธ์ส่งเสริมการท่องเที่ยวฯ 1 รายการ 2,960,000.00 บาท 
       1.5 โครงการจดัทําสื่อประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวฯ 1รายการ      1,000,000.00 บาท 
       1.6 ค่าเช่ารถยนต์ส่วนกลาง           3   รายการ     152,965.00  บาท 
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2.กันเงนิเบิกตัดปี กรณีไม่ได้ก่อหนี้ผูกพนั 13 รายการ 236,100.00  บาท 

     2.1 จัดซื้อครุภัณฑ์สํานักงาน 11 รายการ         96,700.00  บาท 
     2.2 จัดซื้อครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 1 รายการ          9,400.00  บาท 
     2.3 ค่าปรับปรงุห้องทํางานรองปลัดฯ คนที่ 2  1 รายการ 130,000.00 บาท 

กลุ่มงานแผนงาน 
1. หนังสือเข้า  จํานวน   5   เรื่อง  

1.1 ขอส่งบัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด
งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ   พ.ศ. 2559  ครั้งที่ 16/2559  ลงวันที่                    
15  กันยายน  2559 

        - จัดทําฎีกาตกเบิกเงินเดือน   เงินประจําตําแหน่ง  ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน  
รองปลัดฯ ต้ังแต่วันที่ 26  กรกฎาคม - 30 กันยายน  2559   ดําเนินการแล้วเสร็จ 
   1.2 แจ้งมติที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์   ครั้งที่ 2  ประจําปี             
พ.ศ. 2559  เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2559 (รายงานผลการดําเนินงานตามมติที่ประชุม) 

        - สํานักปลัด   ไม่มีเรื่องเข้าที่ประชุม 
   1.3 ขอส่งสาํเนาคําสั่งปรับปรุงอัตราเงินเดือนข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์      

        - จัดทําฎีกาตกเบิกเงินเดือน  เงินประจําตําแหน่ง ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน  
รองปลัดฯ ต้ังแต่วันที่ 26 กรกฎาคม - 30 กันยายน 2559 
   1.4 แจ้งมติที่ประชุมสภาองค์การบริหาส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ ครั้งที่ 3 ประจําปี               
พ.ศ. 2559  เมื่อวันที่ 16 กันยายน 2559 (รายงานผลการดําเนินงานตามมติที่ประชุม) 

        - สํานักปลัด   ไม่มีเรื่องเข้าที่ประชุม 
   1.5 แจ้งแนวทางการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์และระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  (CCTV) 
ประจําปีงบประมาณพ.ศ. 2560 และขอให้รายงานผลหลังการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์และ
ระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  (CCTV)  ประจําปีงบประมาณ  2559  
2. งานเดือน กันยายน   2559   (ถึงวันที่ 26 กันยายน 2559) 

2.1 รายงานผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมสมัยวิสามญัสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์   ครั้งที่ 1  ประจําปี  พ.ศ. 2559  เมื่อวันที่  5  กรกฎาคม  2559  
ระเบียบวาระที่ 4 ข้อ 4.1   ดําเนินการแล้วเสร็จ 
-โอนงบประมาณเพิ่มเติม (ตําแหน่งรองปลัด)  ดําเนินการแล้วเสร็จ 
-โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ (ห้องรองปลัด)   ดําเนินการแล้วเสร็จ 
-รายงานแผนการดําเนินงาน ไตรมาส 4 (16 ก.ย. 59) ดําเนินการแล้วเสร็จ 
-ส่งแผนการดําเนินงาน   โครงการตาม  ญัตติ  ขออนุมัติโอนเงินงบประมาณรายจ่ายตาม
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ไปต้ังจ่ายเป็นรายการใหม ่
ในหมวดค่าครภัุณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ส่งกองแผน ระหว่างดําเนินการ 
-ส่งแผนการจดัหาพัสดุ โครงการตาม  ญัตติ ขออนุมัติโอนเงินงบประมาณรายจ่ายตาม
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนจังหวัด งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
ไปต้ังจ่ายเป็นรายการใหม่  
ในหมวดค่าครภัุณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (ผด.1,4,5) ส่งกองพัสดุ  ระหว่างดําเนินการ 
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กลุ่มงานเลขานุการผู้บริหาร 
รวมหนังสือรับ   จํานวน     81  เรื่อง 
ดําเนินการแล้วเสร็จ  จํานวน         81  เรื่อง 
1. งานเลขานุการรองปลัด อบจ.เพชรบูรณ์ 
หนังสือเข้า   จํานวน         8   เรื่อง 
ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม  จํานวน     638      เรื่อง 
2. งานเลขานุการปลัด อบจ.เพชรบูรณ์ 
หนังสือเข้า   จํานวน         7  เรื่อง 
ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม  จํานวน     761    เรื่อง 
3. งานเลขานุการรองนายก  อบจ.เพชรบูรณ์  (นายสมศักด์ิ  อนรรฆพันธ์) 
หนังสือเข้า   จํานวน        -    เรื่อง 
ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม  จํานวน      239      เรื่อง 
4. งานเลขานุการรองนายก  อบจ.เพชรบูรณ์  (นายอภิวุฒิ  พรพฤฒิพนัธ์ุ) 
หนังสือเข้า   จํานวน           4   เรื่อง 
ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม  จํานวน     189      เรื่อง 
5. งานเลขานุการนายก  อบจ.เพชรบูรณ์  (นายอัครเดช  ทองใจสด) 
หนังสือเข้า   จํานวน         47    เรื่อง 
ตรวจแฟ้มก่อนลงนาม  จํานวน      556     เรื่อง 
กลุ่มงานติดตามและประเมนิผลการปฏิบติัราชการ 
-ดําเนินการประชุมหัวหน้าส่วนราชการภายใน   อบจ.เพชรบูรณ์   จํานวน   1   ครั้ง 
แผนการปฏิบัติงานในเดือนตุลาคม  2559 
-จัดทํารายงานการประชุมหัวหน้าส่วนราชการภายใน  อบจ.เพชรบูรณ์ 
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย) 

คุณพงศพ์ล  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ให้วางระบบการติดตามตรวจสอบการซ่อมบํารุงรถยนต์ส่วนกลาง 
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ) 
ที่ประชุม  รับทราบ 
คุณพงศพ์ล - ขอเชิญฝ่ายนติิการและพาณิชย์ 
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ)  
คุณกมลวรรณ  ฝ่ายนิติการและพาณิชย ์  
(หัวหน้าฝ่ายฯ)  สรุปผลการปฏิบัติงานของฝ่ายนิติการและพาณิชย์ ประจําเดือน กันยายน  2559  ดังนี้ 

หนังสือแจ้งเวียนเพื่อทราบและถือเป็นแนวทางปฏิบัติ 
-หนังสือจังหวัดเพชรบูรณ์ ที่ พช 0021/ว 3468  ลงวันที่  5  กันยายน  2559  หารือแนวทาง
พิจารณา “ภัยพิบัติ” ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. 2556 
กรมบัญชีกลางได้พิจารณาข้อหารือกรณีแนวทางการพิจารณา “ภัยพิบัติ” ตามท่ีกรมป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัยได้หารือมาดังนี้ 
1. ภัยต่อไปนี้ ได้แก่ วาตภัย อุทกภัย ภัยแล้ง ภาวะฝนแล้ง ฝนทิ้งช่วง ภัยจากลูกเห็บ ภัยเกิด
จากไฟป่า ภัยที่เกิดจากโรคหรือการระบาดของแมลงหรือศัตรูพืชทุกชนิด อากาศหนาวจัด
ผิดปกติ ภัยสงคราม และภัยอันเนื่องมาจากการกระทําของผู้ก่อการร้าย กองกําลังจากนอก
ประเทศ  ซึ่งมีลักษณะทั่วไปเป็นภัยหรืออันตรายที่เกิดแก่คนหมู่มาก ส่งผลกระทบต่อความ
ต้องการในปัจจัยพื้นฐานจนเกิดความสามารถที่ชุมชนจะรับมือหรือจัดการเองได้  จะเข้าข่าย 
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เป็นภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินตามระเบียบฯ สามารถให้ความช่วยเหลือได้ตามความจําเป็นและ
เหมาะสม โดยไม่ต้องพิจารณาว่ามีความเสียหายเกิดขึ้นเป็นจํานวนมากน้อยเพียงใด 
2. สําหรับอัคคีภัยจะเข้าข่ายเป็นภัยพิบัติกรณีฉุกเฉินตามระเบียบฯ เมื่อเกิดแก่คนหมู่มากหรือ
ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม มีผลกระทบต่อความต้องการในปัจจัยพ้ืนฐาน
จนเกินขีดความสามารถที่ชุมชนจะรับหรือจัดการเองได้ และเกิดขึ้นโดยปัจจุบันทันด่วน  
สามารถให้ความช่วยเหลือได้ตามความจําเป็นและเหมาะสม โดยไม่ต้องพิจารณาว่ามีความ
เสียหายเกิดขึ้นเป็นจํานวนมากน้อยเพียงใด   
งานร้องทุกข์/ร้องเรียน  จํานวน 2 เรื่อง ดังนี้ 
1. ศูนย์ดํารงธรรมจังหวัดเพชรบูรณ์ ได้มีหนังสือ ที่ พช 0017.1/(ศดธ)/ว 749 ลงวันที่         
8 กันยายน  2559  ให้ติดตามผลการดําเนินการ เรื่อง ขอให้ซ่อมแซมประตูระบายน้ําและ         
ขุดลอกคลองส่งน้ํา ตําบลนายม และตําบลห้วยสะแก อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ์ เพื่อแก้ไข
ปัญหาความเดือนร้อนกรณีราษฎร ได้รับความเดือดร้อนจากปัญหาน้ําท่วมขังในแปลงเกษตร  
สรุปผลการดําเนินงาน  กองช่างได้เตรียมชุดเครื่องจักรกลเพื่อกําจัดวัชพืชในคลองเบนใหญ่ 
เพื่อเปิดทางน้ําให้ระบายลงสู่แม่น้ําป่าสักแล้ว แต่เนื่องจากปัจจุบันอยู่ในช่วงฤดูฝน พื้นที่มีน้ํา
ท่วมขังประกอบกับใกล้สิ้นปีงบประมาณ กองช่างขออนุมัติขยายระยะเวลาการดําเนินงาน
ออกไปในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  
2. ผ่านกระดานสนทนา (Webboard) กรณีได้มีประชาชนแจ้งความเดือดร้อนและความ
ต้องการ ขอให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ เข้าไปสํารวจถนนหลักหมู่บ้านป่าเลา 
ตําบลป่าเลา อําเภอเมืองเพชรบูรณ์  บริเวณสามแยกพังเสียหายเป็นหลุมขนาดใหญ่ ซึ่งเกิด
จากมีรถบรรทุกสิบล้อขนดินผ่านไปมาทุกวันจนเสียหายฯ ขอให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์ ช่วยระงับการว่ิงรถบรรทุกด้วย และให้ซ่อมแซมจนอยู่ในสภาพที่ดี  ซึ่งถ้ายังไม่
ดําเนินการใดๆ ชาวบ้านจะร้องเรียน ร้องทุกข์ไปยังทีวีร้องทุกข์ชาวบ้าน และร้องถึง
นายกรัฐมนตรีต่อไป  ขอบคุณชาวบ้านหมู่ที่ 2,14 ตําบลป่าเลา  
สรุปผลการดําเนินงาน  ฝ่ายนิติการฯ ได้เข้าตรวจสอบข้อเท็จจริงดังกล่าวแล้ว เส้นทางถนน
ตามข้อร้องเรียนไม่ใช่สายทางที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนจังหวัด
เพชรบูรณ์แต่อย่างใด  จึงไม่อยู่ในอํานาจหน้าที่ ทั้งนี้ได้แจ้งเรื่องการร้องเรียนผ่านระบบ
กระดานสนทนา ให้ อบต.ป่าเลาทราบเพื่อดําเนินการตามอํานาจหน้าที่ต่อไป  
งานที่ได้มอบหมายให้หัวหน้าฝ่ายนิติการฯ  
ตามที่ได้รับมอบหมายให้หัวหน้าฝ่ายนิติการและพาณิชย์ ดําเนินการจัดทําระเบียบองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ ว่าด้วยการให้บริการหอประชุมโรงเรียนองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเพชรบูรณ์  (วังชมภูวิทยาคม) และห้องประชุม ๒ ช้ัน ๑  ตึกผู้บริหาร องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ พ.ศ.๒๕๕๙  
สรุปผลการดําเนินงาน ได้ดําเนินการประชุมคณะทํางานกําหนดอัตราค่าธรรมเนียมฯ จํานวน 
4 ครั้ง ในครั้งที่ 4 ได้จัดทําร่างระเบียบฯ ร่วมพิจารณาเพื่อให้ครอบคลุม และเป็นตาม
เจตนารมณ์ ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์ ที่ประชุมฯ มีมติให้ฝ่ายเลขาฯ 
ปรับปรุงแก้ไขรายละเอียดในส่วนของการให้บริการ และในการขอใช้บริการ และการรักษา
ประโยชน์ของทางราชการสงวนและบํารุงรักษาทรัพย์สินฯ เพื่อนําเสนอคณะกรรมการ
พิจารณาร่างระเบียบต่อไป   
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย) 

ที่ประชุม  รับทราบ 
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คุณพงศ์พล  -ขอเชิญฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ)  
คุณวิชัย  ฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว  
(หัวหน้าฝ่ายฯ)  สรุปผลการปฏิบัติงานของฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว ประจําเดือน 
                 กันยายน  2559  ดังนี้ 
   1. กลุ่มงานประชาสัมพนัธ ์

ประชาสัมพันธ์กิจกรรม/โครงการของ อบจ.เพชรบูรณ์ จํานวน 14  กิจกรรม ทาง สวท.
เพชรบูรณ์ รายการ อบจ.เพชรบูรณ์พบประชาชน 102.75 Mhz ทุกวันศุกร์ เป็นการอบรม
ให้ความรู้และการสร้างเครือข่ายในการยุติความรุนแรงต่อเด็กและสตรี การส่งเสริมการผลิต
เชื้อราเพื่อ  การเกษตรจังหวัดเพชรบูรณ์ การจัดเก็บภาษี ประเพณีอุ้มพระดําน้ํา พิธีลงนาม
ในสัตยาบัน เพื่อร่วมสร้าง “จังหวัดใสสะอาด อําเภอสะอาด และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ใสสะอาด “โดยกลไกประชารัฐ การป้องกันโรคไข้หวัดซิก้า และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทาง  
WWW.phetchabunpao.go.th และ เว็บไซต์เฟสบุ๊ค  WWW.Facebook/phetchabunpao.go.th 
 มีผู้เข้าเยี่ยมชมและกดไลค์ จํานวน  423 ครั้ง  
-รวบรวมข่าววารสารเพชรบูรณ์นิวส์ ฉบับประจําเดือน ส.ค – ก.ย.59 ส่งไฟล์ข่าว พร้อมภาพ
กิจกรรมให้ผู้รับจ้าง เมื่อวันที่ 27 ก.ย.59 เรียบร้อยแล้ว 
ปฏิทินการปฏิบัติงานประจําเดือนตุลาคม 2559 

    1. ดําเนินรายการ อบจ.เพชรบูรณ์พบประชาชน 
2. รวบรวมสรปุผลการปฏิบัติงานของฝ่ายพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวประจําเดือน 
ตุลาคม 2559 

   3. บันทึกภาพกิจกรรม/เคลื่อนไหว  
   4. งานตรวจรับ/จัดส่งวารสารเพชรบูรณ์นิวส์ 

5. งานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย                      
2.กลุ่มงานพฒันาและส่งเสริมการท่องเทีย่ว 
รถไฟฟ้า เลขรหัสพัสดุ 001-54-0054  มีรอยร้าวโดยไม่ทราบสาเหตุ  ได้ขอความอนุเคราะห์
กองช่างตรวจสอบสาเหตุการแตกร้าวของกระจกรถไฟฟ้า 
หนังสือคู่มือทอ่งเที่ยวเพชรบูรณ์   คงเหลือ  2,761   เล่ม 
แผ่นพับคู่มือทอ่งเที่ยวเพชรบูรณ์   คงเหลือ 4,888   ฉบับ 
ราชพฤกษ์ รีสอร์ท  เดือนกันยายน 2559  
1. วันที่ 3 ก.ย. 59  นางธีรพร  พรพฤฒิพันธ์ุ  บ้านทรง A 5 หลัง พร้อมบ้านรับรอง 
2. วันที่ 5-10 ก.ย. 59 นายอภิวุฒิ  พรพฤฒิพันธ์ุ  บ้านรับรอง 
3. วันที่ 24 ก.ย. 59 ตํารวจสันติบาล จ.เพชรบูรณ์ บ้านทรง A และ B 
(จัดงานเลี้ยง)  ค่าใช้จ่าย 6,000 บาท 
อนุสรณ์สถานเมืองราด  เดือน กันยายน 2559 
1 ก.ย. 59 มัคคุเทศก์น้อย ต.บ้านหวาย  จํานวน 60 คน 
4 ก.ย. 59 ม.พิษณุโลก   จํานวน 40 คน 
7 ก.ย. 59 รร.อนุบาลศรีมงคล  จํานวน 23 คน 
12 ก.ย. 59 คณะศึกษาดูงาน อ.น้ําหนาว จํานวน 40 คน 
นักท่องเที่ยวทั่วไป จํานวน 163 คน 
รวมทั้งสิ้น  จํานวน 326 คน 

http://www.phetchabunpao.go.th/
http://www.facebook/phetchabunpao.go.th%20%20%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%94%E0%B9%84%E0%B8%A5%E0%B8%84%E0%B9%8C%20%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%99
http://www.facebook/phetchabunpao.go.th%20%20%E0%B8%A1%E0%B8%B5%E0%B8%9C%E0%B8%B9%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B8%A2%E0%B8%A1%E0%B8%8A%E0%B8%A1%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%94%E0%B9%84%E0%B8%A5%E0%B8%84%E0%B9%8C%20%E0%B8%88%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%99
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3.กลุ่มงานรักษาและดูแลความสะอาดอาคารสถานที ่
๑. หน่วยงานขอใช้ห้องประชุม ๓ จํานวน        8  ครั้ง (หน่วยงานภายใน)   
๒. หน่วยงานขอใช้หอประชุมฯ    จํานวน        3  ครั้ง (หน่วยงานภายใน) 

       หน่วยงานขอใช้หอประชุมฯ        จํานวน        7  ครั้ง (หน่วยงานภายนอก)  
             เก็บค่าธรรมเนียม                    จํานวน  8,000  บาท 

4. กลุ่มงานเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร
    1. งานเว็บไซต์ อบจ.เพชรบูรณ์ www.phetchabunpao.go.th 

     สถิติการเยี่ยมชมเว็บไซต์ 2,975 ครั้ง  
-เพิ่มขึ้นจากเดือนสิงหาคม 2559 (2,975 - 2,916  = 59 ครั้ง) คิดเป็น 2.02% 
-ลดลงจากเดือน กันยายน 2558 (2,975 - 3,521 = -546 ครั้ง) คิดเป็น -15.51% 
2.  มสีมาชิกแฟนเพจ เว็บไซต์ www.facebook.com/phetchabunpao.go.th  
จํานวน  3,315 คน 

      (เพิ่มขึ้น จากเดือนสิงหาคม 2559  เป็นจํานวน 3,315 - 3,301 = 14 คน)  
เพิ่มขึ้น คิดเป็นร้อยละ 0.42 
3.  ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร           จํานวน  4 ข่าว 
4.  เผยแพร่เอกสารประกาศสอบราคา     จํานวน 4  ประกาศ 

   5.  เผยแพร่เอกสารประกาศประมูลซื้อ/จ้าง   จํานวน  1 ประกาศ 
6.  เผยแพร่รายงานผลการจัดซื้อ/จ้าง     จํานวน  1 ประกาศ 

   7.  มผีู้ขอใช้อนิเตอร์เน็ต สําหรับอุปกรณ์ประเภทสมาร์ทโฟน จํานวน  4  ราย      
        8.  มผีู้ขอใช้อนิเตอร์เน็ต  สําหรับคอมพิวเตอร์   จํานวน 3 ราย 

9.  ให้บริการซอ่มบํารุงคอมพิวเตอร์ในสํานักงาน อบจ.เพชรบูรณ์  จํานวน 1 ราย 
        10. ให้บริการเครือข่ายอินเตอร์เน็ตภายในฯ    จํานวน 2 ครั้ง        

    ปฏิทินการปฏิบัติงานประจําเดือนตุลาคม 2559 
      1. เผยแพร่ข่าว/กิจกรรม/ข่าวประชาสัมพันธ์ของ อบจ.พช.ผ่านเว็ปไซต์ อบจ.เพชรบูรณ์ 
      2. ให้บริการอนิเตอร์เน็ตภายใน 
      3. จัดทําสื่อประชาสัมพันธ์ท่องเที่ยวจังหวัดเพชรบูรณ์ 
      4. ซ่อมบํารุงคอมพิวเตอร์ 

(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย) 
ที่ประชุม รับทราบ 
คุณพงศ์พล  -ขอเชิญฝ่ายพัฒนาสังคม 
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ)   
คุณไพศาล  ฝ่ายพัฒนาสังคม   
(หัวหน้าฝ่ายฯ) สรุปผลการปฏิบัติงานของฝ่ายพัฒนาสังคม  ประจําเดือน  กันยายน  2559  ดังนี้ 

กลุ่มงานพัฒนาสังคม 
หนังสือรับภายนอก จํานวน    11  ฉบับ 

      ดําเนินการแล้วเสร็จ จํานวน   11  ฉบับ        
1. ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ ตามแผนการดําเนินงาน อบจ.เพชรบูรณ์ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 เดือน กันยายน 2559 ดังนี้ 
ดําเนินโครงการอบรมให้ความรู้ และการสรา้งเครือข่ายในการยุติความรุนแรงต่อเด็กและ
สตรี ประจําปี 2559  วันที่ 13 กันยายน 2559 เวลา 08.30 - 16.30 น.  ณ  หอประชุม
องค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์   

http://www.facebook.com/phetchabunpao.go.th
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ผู้เข้าร่วมโครงการ จํานวน 350 คน กิจกรรม เป็นการบรรยายให้ความรู้ พระราชบัญญัติ
คุ้มครองผู้ถูกกระทําด้วยความรุนแรงในครอบครัว พ.ศ. 2550 พระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามการค้ามนุษย์ พ.ศ. 2551 การดําเนินคดีกับผู้กระทําความรุนแรงกับบุคคลทั่วไป 
สถานการณ์ความรุนแรงต่อเด็ก และสตรี ในจังหวัดเพชรบูรณ์  การช่วยเหลือเด็กและสตรี          
ที่ถูกกระทําความรุนแรง  แนวทางให้การช่วยเหลือเด็กและสตรี   ที่ถูกกระทําความรุนแรง 
และการตั้งครรภ์ไม่พึงประสงค์ และบทบาทบ้านพักเด็กจังหวัดเพชรบูรณ์    
2. ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ นอกเหนือจากแผนการดําเนินงาน อบจ.เพชรบูรณ์ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ดังนี้ 
2.1 ประชุมเตรียมการจัดต้ังคณะอนุกรรมการควบคุมการขอทานจังหวัดและซักซ้อมแนว
ทางการดําเนินงาน  เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2559 ณ ห้องประชุม  สนง.พัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดเพชรบูรณ์  

                2.1.1 เป็นการบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับสาระสําคัญของพระราชบัญญัติการคุ้มครอง 
   คนไร้ที่พึ่ง พ.ศ. 2557  และแนวทางปฏิบัติ  โดย ศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พึ่งจังหวัดเพชรบูรณ์  

       2.1.2 เป็นการบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับ สาระสําคญัของพระราชบัญญัติควบคุมการ
ขอทาน พ.ศ. 2559 และแนวทางปฏิบัติ โดย สนง.พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
จังหวัดเพชรบูรณ์  
       2.1.3 เป็นการบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับ  แนวทางการปฏิบัติงานการควบคุมการ
ขอทาน การคุม้ครองสวัสดิภาพคนไร้ที่พึ่ง และผูแ้สดงความสามารถ โดย สนง.พัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดเพชรบูรณ์  
2.2 ประชุมคณะอนุกรรมการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการประจําจังหวัด
เพชรบูรณ์ ครั้งที่ 7/2559  เมื่อวันที่ 23 กนัยายน 2559 ณ ห้องประชุม 3 ช้ัน 3 ศาลากลาง
จังหวัดเพชรบูรณ์  “1. หลักเกณฑ์ใหม ่ สําหรับคนพิการและผู้ดูแลคนพกิาร  เกี่ยวกับการ
กู้ยืมเงินกองทุนฯ ไม่เกินรายละ  หกหมื่นบาท  ส่งใช้คืนภายใน 5 ปี ไม่มดีอกเบี้ย  หากมี
ความประสงค์จะขอกู้ยืมเงิน กว่าวงเงินที่กําหนด ให้มีการพิจารณาเป็นรายไป โดยไม่เกินราย
ละ 120,000 บาท 
มติที่ประชุม อนุมัติให้คนพิการ และผู้ดูแลคนพิการ กู้ยืมเงินกองทุนฯ เพื่อนําไปประกอบ
อาชีพ จํานวน 211 ราย รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 9,876,000 บาท”      
กลุ่มงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1. หนังสือรับภายนอก จํานวน   10  ฉบับ 

      ดําเนินการแล้วเสร็จ จํานวน  10  ฉบับ       
2. ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ ตามแผนการดําเนินงาน อบจ.เพชรบูรณ์ ประจําปี
งบประมาณ   พ.ศ. 2559 ดังนี้ 
ดําเนินโครงการส่งเสริมการผลิตเชื้อราเพื่อการเกษตรจังหวัดเพชรบูรณ์ ประจําปี 2559            
เมื่อวันที่  26  กันยายน  2559  ณ  หอประชุมองค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบูรณ์  
ผู้เข้าร่วมโครงการ จํานวน 250 คน กิจกรรม เป็นการบรรยายให้ความรู้ และสาธิต โดยการ
จัดเป็นฐานเรียนรู้  จํานวน  4   ฐาน ได้แก่  ฐานการใช้สารเคมีอย่างถูกต้อง ฐานการผลติ           
สารชีวภัณฑ์ ฐานการป้องกันและกําจัดศัตรูพืช โดย วิธีผสมผสาน (IPM)  และฐานการ               
ลดต้นทุนการผลิต การผลิตปุ๋ยยูเรียน้ํา ยาแรง จุลินทรีย์โปร่งแสง และการเลี้ยงไส้เดือน    
กลุ่มงานสาธารณสขุ 
1. หนังสือรับภายนอก จํานวน  13  ฉบับ 

       ดําเนินการแล้วเสร็จ จํานวน 13 ฉบับ    
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2. ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ ตามแผนการดําเนินงาน อบจ.เพชรบูรณ์ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 (เดือนกันยายน 2559) ดังนี้ 

       2.1 ยืมเงินทดรองจ่ายตามโครงการ อสม. สญัจร ครั้งที่ 11/2559 (อําเภอเมืองเพชรบูรณ์)  
       2.2 ดําเนินโครงการ อสม.  สญัจร  ครั้งที่  11/2559  (อําเภอเมืองเพชรบูรณ์)  

ในวันที่ 23 สิงหาคม 2559   ณ  ศาลาเอนกประสงค์เทศบาลตําบลท่าพล  อําเภอเมือง
เพชรบูรณ์ จังหวัดเพชรบูรณ์  การประชุม อสม. เป็นการแจ้งเรื่องเพื่อทราบ ได้แก่ การเบิก
จ่ายเงิน  (ค่าป่วยการ)  ให ้อสม.  การใช้กระเป๋าชุดคัดกรองโรคประจําหมู่บ้าน สถานการณ์
โรคไข้เลือดออก รายงาน “เงินในกองทุนเพื่อนช่วยเพื่อ” อบรม อสม. ใหม่ การทําบัตร
ประจําตัว อสม. และการแจง้การประกันตน ตามมาตรา 40          
2.3 ออกติดตามตรวจสอบแบบรายงานผลการปฏิบัติงานของ อสม. ตําบลท่าพล เมื่อวันที่ 
23 กันยายน 2559 ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสขุภาพตําบลท่าพล และตรวจสอบแบบรายงานฯ 
ของ อสม.ตําบลนางั่ว   ณ  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลนางั่ว  อําเภอเมืองเพชรบูรณ์ 
ตรวจสอบแล้วพบว่า  มีการรายงานครบถ้วน  โดยได้แนบใบสําคัญรับเงนิกับรายงานผลการ
ปฏิบัติของ อสม. ไว้ด้วยกัน        

      2.4 รายงานผลการประชุมตามโครงการ  อสม. สญัจร ครัง้ที่ 11/2559   
(อําเภอเมืองเพชรบูรณ์)  

      2.5 ส่งใช้ยืมเงินทดรองจ่ายตามโครงการ  อสม. สญัจร ครัง้ที่ 11/2559  
(อําเภอเมืองเพชรบูรณ์)  
3. ผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ นอกเหนือจากแผนการดําเนินงาน อบจ.เพชรบูรณ์ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ดังนี้ 

      3.1 เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน (ค่าป่วยการ) ให้แก่ อสม. ประจําเดือน  กันยายน 2559  
อสม. 17,645 คน จํานวนเงิน 10,587,000 บาท  
3.2 ประชุมเวทีสานพลังของแกนนําควบคุมปัจจัยเสี่ยง “ระดับจังหวัดเพชรบูรณ์” เมือ่วันที่ 
22 กันยายน 2559  ณ ห้องประชุมโรงอาหาร สถาบันพลศกึษาวิทยาเขตเพชรบูรณ์ 
“เป็นการจัดเวทีคนเห็นคนควบคุมปัจจัยเสี่ยง 7 ปัจจัยเสี่ยง ได้แก่ เหล้า บุหรี่ ยาเสพติด 
การพนัน อุบัติเหตุ ภัยพิบัติ และโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCD) ” และขอความร่วมมือหน่วยงาน 
ได้แก่ สสจ.พช. รพ.สต. เทศบาล อปท. ผู้บริหารการศึกษา ตํารวจ  และแกนนําภาค
ประชาชน  ขับเคลื่อนการควบคุมปัจจัยเสีย่ง 7 ปัจจัยเสีย่ง” 
3.3 ประชุม “รวมพลังสร้างคนไทยคุณภาพทุกกลุ่มวัย” คุณภาพชีวิตคนไทยใครร่วมสร้าง 
เมื่อวันที่ 26 กนัยายน 2559  เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมสุขฤทัย สํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดเพชรบูรณ์  

    เรื่องเพื่อทราบ จํานวน 4 เรื่อง ดังนี้ 
1 ทิศทางการปฏิรูประบบสุขภาพ ไทยแลนด์ 4.0 คือ การขับเคลื่อน 5 กลุ่มเทคโนโลยีและ
อุตสาหกรรม เป้าหมายให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ ภายในระยะเวลา 3 – 5 ปีข้างหน้า  
2 แนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการบูรณาการ 4 กระทรวงหลัก เพื่อ สรา้งคนไทย คุณภาพ 
ทุกกลุ่มวัย ระดับพื้นที่อย่างมีส่วนร่วม 

    3 ปัญหาสาธารณสุขของจังหวัดเพชรบูรณ์ คือ การต้ังครรภ์ไม่พร้อม 
    4 เสนอแผนปฏิบัติการเกี่ยวกับการต้ังครรภ์ไม่พร้อมของหน่วยงานต่าง ๆ    
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5. ปฏิทินการดําเนินกิจกรรม/โครงการ ตามแผนการดําเนินงาน อบจ.เพชรบูรณ์ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560 ในเดือน ตุลาคม 2559 ดังนี ้

       5.1 ยืมเงินทดรองจ่ายตามโครงการ อสม. สญัจร ครั้งที่ 1/2560 (อําเภอหล่มเก่า)  
5.2 ดําเนินโครงการ อสม. สญัจร ครั้งที่ 1/2560 (อําเภอหล่มเก่า)   

       5.3 รายงานผลการประชุมตามโครงการ อสม. สญัจร ครัง้ที่ 1/2560 (อาํเภอหล่มเก่า)  
       5.4 ส่งใช้ยืมเงินทดรองจ่ายตามโครงการ อสม. สญัจร ครัง้ที่ 1/2560 (อาํเภอหล่มเก่า) 

6. ปฏิทินการดําเนินกิจกรรม/โครงการ นอกเหนือจากแผนการดําเนินงาน อบจ.เพชรบูรณ์ 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ในเดือน ตุลาคม 2559 ดังนี้ 
6.1 จัดทําบันทึกข้อตกลง (MOU) การเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน (ค่าป่วยการ) ให้แก่ อสม. 
ตามโครงการส่งเสริมอาสาสมคัรสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน  (อสม.) เชิงรกุ ประจําปี
งบประมาณ พ.ศ. 2560  

       6.2 จัดทําฎีกาเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน (ค่าป่วยการ)ให้แก่ อสม.ประจําเดือนตุลาคม 2559 
6.3 รายงานผลการปฏิบัติงานของ อสม. ประจําเดือน ตุลาคม 2559 ตามโครงการส่งเสริม
อาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมู่บ้าน (อสม.) เชิงรุก ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย) 
คุณพงศ์พล ฝ่ายพัฒนาสังคมให้ปรับปรุงการนําเสนอสถิติข้อมูลการเบิกจ่ายเงิน 
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ) ค่าตอบแทน อสม.โดยเปรียบเทียบจากข้อมูลเดิม 
ที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบยีบวาระที่ 5 เรื่องพิจารณา / หารือ 

-ไม่มี -  
ที่ประชุม  รับทราบ 
ระเบียบวาระที่ 6 อื่นๆ 
   -ไม่มี - 
คุณพงศพ์ล  -มีท่านใดจะเสนอเรื่องอื่นอีกหรือไม่  ถ้าไมม่ีขอปิดประชุม 
(หัวหน้าสํานักปลัดฯ) 
                ปิดประชุมเวลา  12.30  น.        

                             
                   (นางสาวศรีสุดา  อินทะ) 

                                             เจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน   
  (นายพงศ์พล  แสนนอก)                            ผู้จดรายงานการประชุม  
    หัวหน้าสํานักปลัดฯ      
ผู้ตรวจรายงานการประชุม     
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